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Podsumowanie ustaleri dokonanych w Projekcie nr FESL.06.06-1P.02-07F0/23
,Umiejetnosci - Kompetencje - Kwalifikacje —

wsparcie rozwojowe 0s6b dorostych z terenu subregionu potudniowego”

w ramach prowadzonego audytu operacji FESL 2021-2027

A) ZAKRES AUDYTU

Audyt przeprowadzono w okresie od 21.07 do 25.09.2026r. na poziomie Instytucji
Posredniczacej w programie Fundusze Europejskie dla Slgskiego 2021-2027: Wojewdédzki
Urzad Pracy w Katowicach (siedziba: ul. Sokolska 29, 40-086 Katowice), w zakresie:

Projektu pod tytutem: Umiejetnosci - Kompetencje - Kwalifikacje - wsparcie rozwojowe oséb
dorostych z terenu subregionu potudniowego.

numer: FESL.06.06-1P.02-07F0/23

numer wniosku o pfatnosé: FESL.06.06-1P.02-07F0/23-006

realizowanego w ramach programu:  Fundusze Europejskie dla Slgskiego 2021-2027

przez Beneficjenta: Wojewddztwo Slgskie

dane i adres siedziby Beneficjenta: Stowarzyszenie ,Bielskie Centrum Przedsiebiorczosci"
ul. Zacisze 5, 43-300 Bielsko-Biata

NIP: 5471144391

Audyt przeprowadzili pracownicy lzby Administracji Skarbowej w Katowicach (Zespét
Audytowy):

Data prowadzenia
Imieg i nazwisko Stanowisko czynnosci u Data prowadzenia audytu w IAS w Katowicach?
Beneficjentat

21, 22,23, 24, 27, 28, 29, 30, 31 lipca;

03, 04, 05, 06, 07, 10, 11, 18, 19, 20, 21, 24, 25, 26, 28,

Joanna Jarzyna S::;’;’;zviks”ert 24.09.2026r. 31 sierpnia 2026r.;
01, 02, 03,04, 07,08, 09, 10, 11, 14, 15, 16, 17, 18, 23,
wrzes$nia 2026r.
25, 26, 27, 28, 31 sierpnia 2026r.;
Bosena Sossna Gtéwny ekspert 24.09.2026r. 01, 02,07, 08, 09, 10, 11’, }4, 15, 16, 17, 18, 23, 24, 25
skarbowy wrzesnia 2026r.

1) zawiadomienie IP FESL o terminie wizytacji — email z dnia 15.09.2026r.; odpowiedz IP FESL o
nieuczestniczeniu w wizytacji — email z dnia 18.09.2026r.; Protokét ogledzin nr 2401-ICE.521.42.2026.6
z dnia 24.09.2026r.;

2 Audyt przeprowadzono w formule tzw. ,,badania zza biurka”, na podstawie dokumentdw lub danych
elektronicznych lub odwzorowanych elektronicznie. Ww. dokumenty lub dane zostaty przekazane
przez Instytucje Posredniczgcg oraz Beneficjenta lub pozyskane bezposrednio przez Zespdt Audytowy
ze stron internetowych, ogdlnodostepnych baz i rejestrow oraz systeméw CST2014 i CST2021% i
wewnetrznych (resortowych) baz danych.

Audyt dotyczyt nastepujgcych obszaréw:

1. Czy operacja zostata wybrana zgodnie z kryteriami wyboru okreslonymi dla programu
Fundusze Europejskie dla Slaskiego 2021-2027, czy nie zostala fizycznie zakoriczona ani w
petni wdrozona, zanim Beneficjent ztozyt wniosek o dofinansowanie w ramach programu,
czy zostata wdrozona zgodnie z decyzjg zatwierdzajacg i czy spetniata wszelkie warunki
majgce zastosowanie w czasie audytu dotyczace jej funkcjonalnos$ci, stosowania i celow

1 Centralny system teleinformatyczny; CST2021 — system teleinformatyczny, o ktérym mowa art. 4 ust. 2 pkt 6 Ustawy wdrozeniowej
(Ustawa z dnia 28 kwietnia 2022r. o zasadach realizacji zadar finansowanych ze srodkéw europejskich w perspektywie finansowej 2021—
2027 - Dz.U.2022.1079)
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do osiggniecia? (art. 73 ust. 1 i art. 69 ust. 6 oraz Zatacznik Xlll Rozporzadzenia nr
2021/1060?)

W obszarze tym audytem objeto:

1) program Fundusze Europejskie dla Slgskiego 2021-2027 (skrét: FESL), przyjety przez Zarzad
Wojewddztwa Slaskiego Uchwaty nr 2267/382VI/2022 z dnia 15.12.2022r. i zatwierdzony przez
Komisje Europejska decyzjg wykonawczg nr C(2022)9041 z dnia 5 grudnia 2022r. wraz ze
Szczegdtowym Opisem Priorytetéw FESL (skrot: SzOP)/wersja FESL.005 obowigzujgca od dn.
16.11.2023r. (Zatacznik do uchwaty nr 2359/464/VI/2023 Zarzadu Wojewddztwa Slaskiego z dnia 15
listopada 2023r.);

2) Porozumienie w sprawie powierzenia zadan zwigzanych z realizacjg programu FESL, zawarte
pomiedzy Zarzadem Wojewddztwa Slaskiego [dziatajgcym jako Instytucja Zarzadzajaca (skrét: 12)
programem FESL], a Wojewddzkim Urzedem Pracy w Katowicach (skrét: WUP) - Instytucja
Posredniczacg (skrot: IP) FESL (Zatgcznik do Uchwaty nr 552/410/VI/2023 Zarzagdu Wojewddztwa
Slaskiego z dnia 17 marca 2023r.);

3) dodatkowe dokumenty programowe wojewddztwa S$lgskiego zw. z regulacjami majacymi
zastosowanie w Projekcie: Zasady wdrazania projektéw z zakresu Ksztatcenia Osdb Dorostych w FESL
2021-2027 (KOD FESL 2021-2027) wersja 1 - zatgcznik do Uchwaty nr 2233/459/V1/2023 Zarzadu
Wojewddztwa Slaskiego z dnia 27 pazdziernika 2023r.; z aktualizacjami wprowadzonymi Uchwatami
Zarzadu Wojewddztwa Slaskiego: nr 453/11/VII/2024 z dnia 26 czerwca 2024r. oraz nr
1907/46/V11/2024 z dnia 11 grudnia 2024r.;

4) Uchwate nr 75 Komitetu Monitorujgcego program Fundusze Europejskie dla Slaskiego 2021-2027
(KM FESL) — zatacznik do Protokotu nr 4/2023 z posiedzenia KM FESL z dnia 14 wrze$nia 2023r. - w
sprawie zatwierdzenia kryteriéw wyboru projektéw dla dziatania FESL.06.06 Ksztatcenie oséb
dorostych — EFS+;

5) Instrukcje Wykonawczg dot. Procesu 2. Instytucji Posredniczgcej FESL v.1 (zataczniki do Uchwaty nr
813/418/VI/2023 Zarzadu Wojewddztwa Slaskiego z dnia 19 kwietnia 2023r. ws. przyjecia Instrukji
Wykonawczych Instytucji Poéredniczacej Programu Fundusze Europejskie dla Slaskiego 2021-2027 —
Wojewddzkiego Urzedu Pracy);

6) dokumentacje naboru oraz powotania i organizacji prac Komisji Oceny Projektéw (KOP): = Uchwata
nr 2615/471/VI1/2023 Zarzadu Wojewddztwa Slgskiego z dnia 12.12.2023r.w sprawie przyjecia pakietu
aplikacyjnego dla naboru nr FESL.06.06-1P.02-079/23 realizowanego w sposdb konkurencyjny w
ramach programu FESL 2021-2027, Priorytetu FESL.06 Fundusze Europejskie dla edukacji, Dziatania
FESL.06.06 Ksztatcenie oséb dorostych — EFS+ (z zatgcznikami, w tym m.in. Regulaminem wyboru
projektéw); = ogtoszenie o naborze nr FESL.06.06-1P.02-079/23 (opublikowane: w serwisie FESL
https://funduszeue.slaskie.pl/web/guest/nabory/Isi/115; na stronie WUP
https://wupkatowice.praca.gov.pl/-/22458872-nabor-nr-fesl-06-06-ip-02-079-23 oraz w serwisie
Funduszy Europejskich https://www.funduszeunijne.gov.pl/nabory/66-ksztalcenie-osob-doroslych-
efs/); = Zarzadzenia Dyrektora Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Katowicach: nr AA-021/14/2023 z dnia
15 czerwca 2023r. ws. zatwierdzenia Regulaminu pracy KOP dla naboréw ogtaszanych przez WUP w
Katowicach w ramach FESL 2021-2027; nr AA-021/15/2024 z dnia 13 lutego 2024r. ws. powotania
cztonkéw KOP przy Instytucji Posredniczgcej we wdrazaniu programu FE SL 2021-2027 dla naboru
FESL.06.06-1P.02-070/23, Priorytet FESL.06 - Fundusze Europejskie dla edukacji, Dziatanie FESL.06.06 -
Ksztatcenie oséb dorostych - EFS+ wraz z Listg cztonkdw KOP oraz upowaznieniami do petnienia funkgji
Przewodniczgcego oraz Zastepcéw Przewodniczgcego KOP (Upowaznienie Dyrektor WUP nr AA-0210-
17/2024 z dnia 09.02.2024r. oraz Upowaznienia Przewodniczgcego KOP nr: 6.6/1/2024 , 6.6/2/2024,
6.6/3/2024 z dnia 13.02.2024r.);

2 Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 2021/1060 z dnia 24 czerwca 2021r. ustanawiajgce wspdlne przepisy dotyczace
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus, Funduszu Spdjnosci, Funduszu na rzecz
Sprawiedliwej Transformacji i Europejskiego Funduszu Morskiego, Rybackiego i Akwakultury, a takze przepisy finansowe na potrzeby tych
funduszy oraz na potrzeby Funduszu Azylu, Migracji i Integracji, Funduszu Bezpieczenistwa Wewnetrznego i Instrumentu Wsparcia
Finansowego na rzecz Zarzadzania Granicami i Polityki Wizowej (Dz.Urz.UE.L.231 2 30.06.2021, str.159 ze zm.) — skrét: Rozporzadzenie ogélne
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7) wniosek o dofinansowanie (WoD) realizacji Projektu w ramach FESL (EFS+) nr FESL.06.06-1P.02-
07F0/23 - v.1/ wg CST2021 ztozony w dniu 31.01.2024r. (ID dokumentu: 5697, ID projektu: 4777) oraz
v.2/ wg CST2021 ztozony w dniu 29.05.2024r. — po negocjacjach (ID dokumentu: 8868, ID projektu:
4777) wraz z dokumentacjg zw. z oceng tego wniosku (m.in. deklaracje poufnosci, oswiadczenia o
bezstronnosci oceniajgcych WoD oraz zatwierdzajgcych ocene, Karty ocen formalno-merytorycznych
WoD, Karty etapu negocjacji WoD, Notatki stuzbowe dot. formularza negocjacyjnego, korespondencja
z Whnioskodawcg dot. skierowania WoD do negocjacji i przekazania ostatecznego stanowiska
negocjacyjnego KOP, Protokét z dnia 20.06.2024r. — z prac KOP), pismem IP FESL z dnia 02.07.2024r.
dot. przekazania wyniku oceny formalno-merytorycznej WoD i informacji o wybraniu Projektu do
dofinansowania, informacjami o wnioskach ztozonych w naborze i wybraniu Projektu do
dofinansowania - opublikowanymi w ww. serwisie FESL oraz danymi IP FESL z LSI20212 dot. procesu
obstugi Projektu (daty, etapy, statusy obstugi WoD oraz UoD);

8) Uchwate nr 538/12/VII/2024 Zarzadu Wojewddztwa Slaskiego z dnia 28 czerwca 2024r. ws.:
zatwierdzenia wynikdw oceny projektéw dokonanej przez Komisje Oceny Projektéw, zwiekszenia
alokacji przeznaczonej dla naboru oraz wyboru projektdw do dofinansowania w ramach naboru
nr FESL.06.06-1P.02-079/23 dla programu Fundusze Europejskie dla Slaskiego 2021-2027, Priorytet
FESL.06 Fundusze Europejskie dla edukacji, Dziatanie FESL.06.06 Ksztatcenie oséb dorostych — EFS+;
9) dokumentacje zw. z weryfikacjg Stowarzyszenia ,,Bielskie Centrum Przedsiebiorczosci" w Rejestrze
Podmiotéw Wykluczonych — pismo IP FESL z dnia 05.07.2024r. do MF/Departament Instytucji Pfatniczej
o sprawdzenie czy m.in. ww. podmiot figuruje w tym Rejestrze; odpowiedZz MF z dnia 08.07.2024r. o
niezarejestrowaniu m.in. ww. podmiotu w przedmiotowym Rejestrze;

10) Statut BCP — tekst jednolity z 2023r. w powigzaniu z danymi z KRS nr 0000143711);

11) Umowe nr FESL.06.06-IP.02-07F0/23-00 o dofinansowanie projektu wspétfinansowanego ze
Srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus w ramach Programu FESL 2021-207 (UoD) - Projekt
,Umiejetnosci - Kompetencje - Kwalifikacje - wsparcie rozwojowe 0séb dorostych z terenu subregionu
potudniowego” [zawartg pomiedzy Wojewddzkim Urzedem Pracy w Katowicach — IP FESL a
Stowarzyszeniem ,,Bielskie Centrum Przedsiebiorczosci" (BCP) — Beneficjentem] wraz z dokumentacja
wymagang od Beneficjenta przez jej podpisaniem [terminarz ptatnosci; Oswiadczenie o uprawnieniu
do aplikowania o Srodki w ramach naboru nr FESL.06.06-1P.02-079/23; Oswiadczenie dotyczgce Karty
Praw Podstawowych Unii Europejskiej o nie podjeciu jakichkolwiek dziatan dyskryminujgcych/uchwat,
sprzecznych z zasadami, o ktérych mowa w art. 9 ust. 3 Rozporzadzenia ogdlnego; Oswiadczenie
zawierajgce numer wyodrebnionego rachunku bankowego Beneficjenta do ponoszenia wszystkich
wydatkéw w ramach Projektu, a takze nazwe Banku, w ktérym prowadzony jest ten rachunek oraz
nazwe wtasciciela; dane kontaktowe w sprawie przetwarzania danych osobowych; wniosek o dodanie
osoby zarzgdzajacej Projektem - Pani Anny Jedrusik (Cztonek Zarzadu), Oswiadczenie wnioskodawcy o
zgodnosci projektu z przepisami art. 63 ust. 6 i art. 73 ust. 2 lit. f, h, i, j Rozporzadzenia ogdlnego w
ramach naboru nr FESL.06.06-1P.02-079/23; Zaswiadczenie nr 020071ZN24.0003057 z ZUS (Oddziat w
Bielsku-Biatej) z dnia 04.07.2024r. dot. Wnioskodawcy - o niezaleganiu z opfacaniem sktadek na
ubezpieczenie spoteczne, zdrowotne, Fundusz Pracy oraz Fundusz Solidarnosciowy (tj. te rodzaje
sktadek i optat, ktorych jest ptatnikiem/ktdre jest zobowigzany optacaé); Zaswiadczenie nr 2403-
NUS.4050.000817.2024.eUS z dnia 04.07.2024r. (elektroniczny dokument KAS) dot. Wnioskodawcy - o
braku zalegtosci podatkowych oraz braku odsetki za zwtoke; Zaswiadczenia doradczyn zawodowych:
Pani Eweliny Pytlach i Pani Katarzyny Hankus - potwierdzajagce doswiadczenie zawodowe
Whnioskodawcy w $wiadczeniu ustug doradztwa zawodowego, z liczbg oséb objetych tym doradztwem
- wskazang w tresci WoD (wraz z dodatkowym wyjasnieniem BCP z dnia 16 i 19.07.2024r.)];

12) korespondencje ws. dokumentacji wymaganej przez zawarciem UoD — pismo IP FESL z dnia
02.07.2024r. wskazujgce zakres dokumentacji; pismo BCP z dnia 09.07.2024r. przekazujgce wymagane
dokumenty; pismo IP FESL z dnia 16.07.2024r. — wezwanie do poprawy dokumentéw; pisma BCP z dnia
16 19.07.2024r. — odpowiedz na wezwanie;

3 Lokalny System Informatyczny programu FESL
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13) Listy sprawdzajgce kompletnos¢ dokumentacji niezbednej do sporzadzenia e-umowy o
dofinansowanie z dnia 15 i 22.07.2024r.; Liste sprawdzajgcg poprawnos¢ sporzadzenia e-umowy o
dofinansowanie z dnia 29.07.2024r., Liste potwierdzajgcg spetnienie kryteriow w dniu podpisania e-
umowy o dofinansowanie z dnia 05.08.2024r. wraz z materiatami dodatkowymi IP FESL,
uwzglednionymi w trakcie ponownej oceny kryteridw; notatke stuzbowg ws. ztozenia przez
przedstawicielki Beneficjenta w dniu 23.08.2024r. zabezpieczenia prawidtowej realizacji umowy
(weksel in blanco z deklaracjg wekslowg); potwierdzenie przekazania ww. zabezpieczenia do Gtdwnego
Ksiegowego WUP w dniu 23.08.2024r. oraz pismo WUP do Beneficjenta z dnia 23.08.2024r. ws.
przyjecia zabezpieczenia prawidtowej realizacji umowy;

14) Zarzadzenie Dyrektora Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Katowicach nr AA-021/41/2024 z dnia 21
czerwca 2024r. ws. powotania Komitetu Sterujgcego ksztatceniem oséb dorostych w FESL 2021-2027
(KS KOD);

15) Uchwaty KS KOD: nr 1 z dnia 08.07.2024r. ws. przyjecia regulaminu KS KOD; nr 8 z dnia
08.10.2024r. ws. powotania reprezentantéw subregiondw, bedacych przedstawicielami operatorow
realizujgcych projekty z Dziatania FESL 06.06; nr 9 z dnia 08.10.2024r. ws. przyjecia jednakowych zasad
przyznawania punktéw w ramach kryteriéw rekrutacji do projektédw z Dziatania FESL.06.06; nr 10 z dnia
08.10.2024r. ws. przyjecia dokumentdéw rekrutacyjnych dla projektéow realizowanych w ramach
Dziatania FESL.06.06 (wraz z zatacznikami — wzory dokumentéw); nr 13 z dnia 15.11.2024r. ws.
aktualizacji dokumentdéw rekrutacyjnych (wraz z zatgcznikami — zaktualizowane wzory dokumentéw,
wprowadzone uchwatg); nr 17 z dnia 25.03.2025r. ws. aktualizacji dokumentdw rekrutacyjnych (wraz
z zatgcznikami — zaktualizowane wzory dokumentéw, wprowadzone uchwatg); nr 18 z dnia
01.08.2025r. ws. uznania, ze studia podyplomowe kazdorazowo prowadzg do uzyskania kwalifikacji;
16) dokumentacje zw. ze zmianami w Projekcie: Formularz Zgtaszania Zmian nr FZZ-FESL.06.06-IP.02-
07F0/23-001-01 z dnia 16.04.2025r. wraz z pismem BCP z dnia 29.01.2025r. oraz pismem IP FESL z dnia
07.05.2025r. — akceptacja zmiany; Formularz Zgtaszania Zmian nr FZZ-FESL.06.06-1P.02-07F0/23-002-
01 z dnia 15.09.2025r. wraz z pismem BCP z dnia 15.09.2025r., pismem IP FESL z dnia 30.09.2025r. ws.
uzupetnienia wniosku o zmiane, pismem BCP z dnia 02.10.2025r. — odpowiedZz na wezwanie do
uzupetnienia, pismem IP FESL z dnia 27.10.2025r. — akceptacja zmiany; Formularz Zgtaszania Zmian nr
FZZ-FESL.06.06-1P.02-07F0/23-003-01 z dnia 26.06.2026r. wraz z pismem |P FESL z dnia 14.07.2026r. —
akceptacja zmiany;

17) zaktualizowany WoD v.3 z dnia 13.05.2025r. — obowigzujgcy w zakresie wniosek o ptatnosé nr
FESL.06.06-1P.02-07F0/23-006, objetego audytem;

18) wniosek o ptatnos¢ nr FESL.06.06-1P.02-07F0/23-006 (WoP-006): wniosek rozliczajacy zaliczke,
zaliczkowy i sprawozdawczy za okres 01.07-30.09.2025r. (wg CST2021: ztozony: w dniu 14.10.2025r. -
v.1 oraz w dniu 18.11.2025r. — v.2/ostateczna, po poprawie) wraz z dokumentacjg IP FESL dot. jego
weryfikacji i zatwierdzenia [pismo IP FESL z dnia 14.10.2025r. ws. przekazania dokumentacji dot. préby
wydatkédw wybranych z WoP-006 wraz z zrzutami ekranu z wyboru proéby; pismo IP FESL z dnia
14.11.2025r. — informacja o btedach w WoP-006 v.1 oraz o zatwierdzeniu do wyptaty kwoty transzy
dofinansowania w wysokosci: 1.300.000,00 zt; Lista kontrolna do weryfikacji wniosku o ptatnosé¢ —
WoP-006 v.1; pismo BCP z dnia 18.11.2025r. — wyjasnienia do stwierdzonych uchybien; pismo IP FESL
z dnia 01.12.2025r. — zatwierdzenie WoP-006 v.2 wraz ze szczegdtowym rozliczeniem danych
finansowych tego WoP; Lista kontrolna do weryfikacji wniosku o ptatnosé¢ — WoP-006 v.2];

19) dane z BUR — przeglad rejestru w zakresie wykluczenia BCP jako dostawcy Ustug Rozwojowych
[https://uslugirozwojowe.parp.gov.pl/wyszukiwarka/dostawca-
uslug/szukaj?nazwaDostawcyUslug=Stowarzyszenie%20%22Bielskie%20Centrum%20Przesi%C4%99bi
orczo%C5%9Bc%22];

20) informacje IP FESL: = dot. metodyki kosztéw posrednich rozliczanych w oparciu o stawke
ryczattowa (05.08.2026r.); = dot. weryfikacji i wykluczenia podwdjnego wspotfinansowania pomiedzy
dziataniami 06.06i 10.17;

21) dokumentacje MF/DAS z weryfikacji i oceny ,Metodyki stawek ryczattowych kosztéw posrednich
w ramach EFS+” (otrzymang w dniu 10.08.2026r.): =Liste kontrolng do oceny/audytu metodyki kosztow
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uproszczonych (SCO) zatwierdzong w dniach 28-29.04.2021r.; =pismo nr DAS3.9011.11.2021.1.ABJE z
dnia 30.04.2021r., skierowane do Departamentu Europejskiego Funduszu Spotecznego Ministerstwa
Funduszy i Polityki Regionalnej i informujace o: przeprowadzeniu analizy opracowanych przez IK EFS
stawek ryczattowych kosztéw posrednich w ramach EFS+ w trybie roboczym, bez wydania formalnej
oceny/konkluzji oraz o braku uwag do samych wyliczen stawek ryczattowych ujetych w tej metodyce;
22) dane dot. weryfikacji Wnioskodawcy/Beneficjenta i ewentualnych podmiotéw/oséb z nim
powigzanych pod katem mozliwosci wykluczenia z dostepu do sSrodkéw europejskich z uwagi na
wsparcie dla dziatan Federacji Rosyjskiej podwazajgcych lub zagrazajacych integralnosci terytorialnej,
suwerennosci i niezaleznosci Ukrainy lub z uwagi na dziatania dyskryminacyjne - Lista sankcyjna (stan
na 07.08.2026r., opublikowana na stronie internetowej Ministerstwa Spraw Wewnetrznych i
Administracji - https://www.gov.pl/web/mswia/lista-osob-i-podmiotow-objetych-sankcjami),
Skonsolidowany wykaz oséb, grup i podmiotéw podlegajgcych sankcjom finansowym UE — stan na
05.08.2026r. (opublikowany na stronie https://data.europa.eu/data/datasets/consolidated-list-of-
persons-groups-and-entities-subject-to-eu-financial-sanctions?locale=pl) oraz dane z BECK KRS (w
ramach sytemu Legalis) i wyniki analizy w KNIME na temat powigzan BCP z innymi podmiotami lub
osobami;

23) dane i dokumenty z systemu CST2021 zw. z dokumentacjg udostepniong przez IP FESL - aplikacja
SL2021/modut Projekty, modut Certyfikacja, modut e-Kontrole, zaktadka Zataczniki - dane o procesie
oceny WoD, karty informacyjne Projektu, karty informacyjne dot. weryfikacji WoP-006, zestawienie
WoP certyfikowanych do KE, karty informacyjne dot. certyfikacji WoP-006, WoP-006, korespondencja
ws. weryfikacji zatwierdzenia WoP-006, Deklaracja wydatkéw IP FESL nr FESL.IP.02-D10/25-01 (EFS+)
za okres: do 31.12.2025r., Wniosek o ptatnos¢ do KE nr FESL.IC.00-W04/25-00 (EFS+) za okres do:
31.01.2026r;

24) daneidokumenty z systemu CST2021 (aplikacja SL2021/modut Projekty, aplikacja SR2021 - Raport
"Podmioty bedgce wnioskodawcami/beneficjentami/realizatorami w projektach perspektywy 2021-
2027 - wyszukiwanie wg NIP", wygenerowany w toku audytu, w dniu 2026-07-28) oraz z KRS (w ramach
systemu Legalis) - sprawozdanie finansowe BCP za rok 2022 zw. z weryfikacjg kryterium oceny
"Potencjat ekonomiczny Wnioskodawcy zapewnia prawidtowa realizacje Projektu"

25) dane i dokumenty z systemu CST2021 (ww. Raport, modut Projekty - informacje o Projektach
realizowanych, zidentyfikowanych w oparciu o ww. Raport) oraz CST2014 (aplikacja SL:
zidentyfikowane WoD - ztozone przez BCP/Lista WoD; zidentyfikowane UoD - zawarte przez BCP;
zidentyfikowane WoP koncowe - projekty rozliczone przez BCP) zw. z weryfikacjg kryterium oceny
"ION nie rozwigzata z wnioskodawcg umowy o dofinansowanie projektu z przyczyn lezgcych po stronie
wnioskodawcy"

26) dane z serwisu KE dot. decyzji w sprawie naruszen przepisow prawa/infringement decisions
(https://ec.europa.eu/implementing-eu-law/search-infringement-

decisions/?lang code=en&langCode=EN&version=v1&typeOfSearch=byDecision&memberState=PL&
page=1&size=10&order=desc&sortColumns=decisionDate) wraz z dodatkowymi  wynikami
sprawdzenia Al — ChatGPT zw. z weryfikacjg kryterium oceny "Projekt jest zgodny z przepisami art. 63
ust. 6 art. 73 ust. 2 lit. f), h), i), j) Rozporzadzenia ogdlnego”;

27) ankiete wtasng BCP z 2024r. wraz z potwierdzeniem jej publikacji na profilu FB, zestawieniami
odpowiedzi oraz ich statystykami (zestawienia w MS Excel) zw. z weryfikacjg kryterium oceny
,Scharakteryzowano grupe docelowg i opisano jej sytuacje problemowg”

28) dane z CST2014/SL2014, uwzglednione w ramach badania kryteridw oceny "ION nie rozwigzata z
whnioskodawcg umowy o dofinansowanie projektu z przyczyn lezgcych po stronie wnioskodawcy";
"Whnioskodawca lub partner ma co najmniej dwuletnie"; "Wnioskodawca lub partner ma
doswiadczenie w doradztwie zawodowym doswiadczenie operatorskie" oraz dane dodatkowe ze
strony internetowej BCP (https://bcp.org.pl/projekty/) w zw. z weryfikacjg kryterium oceny
,Whnioskodawca posiada doswiadczenie i potencjat pozwalajace na efektywna realizacje projektu”;
29) daneiinformacje zw. z weryfikacjg budzetu Projektu na etapie aplikowania o dofinansowanie oraz
obowigzujgcego na etapie WoP-006: informacja BCP z dnia 04.09.2026r. (podstawy szacowania
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wynagrodzenia w Projekcie z uwzglednieniem jednolitych stawki dla pracownikéow pracujgcych na
zblizonych/tych samych stanowiskach); zanonimizowana Umowa/Aneks do Umowy o prace oraz
zakresy obowigzkow pracownika BCP niezaangazowanego w Projekt, zatrudnionego na analogicznym
stanowisku; Komunikaty Prezesa Gtdwnego Urzedu Statystycznego: z dnia 10 listopada 2023r. ws.
przecietnego wynagrodzenie w trzecim kwartale 2023r. oraz z dnia 13 listopada 2024r ws. przecietnego
wynagrodzenie w trzecim kwartale 2024r.; sktadki na ubezpieczenia spoteczne i fundusze poza
ubezpieczeniowe finansowane przez pracodawce w 2023r., 2024r. i 2025r.; stawka za 1 km przebiegu
pojazdu — (wg Rozporzadzenia Ministra Infrastruktury z dnia 22 grudnia 2022r. zmieniajgcego
rozporzadzenie w sprawie warunkéw ustalania oraz sposobu dokonywania zwrotu kosztéw uzywania
do celéw stuzbowych samochoddw osobowych, motocykli i motorowerdw niebedgcych wtasnoscia
pracodawcy - Dz.U.2023.5); dane z KW nr BB1B/00053495/9 — potwierdzenie tytutu prawnego do
nieruchomosci, bedacej siedzibg BCP; miesieczna stawka wynajmu 1 m.kw. powierzchni pomieszczenia
w siedzibie BCP -Uchwaty Zarzadu Stowarzyszenia Bielskie Centrum Przedsiebiorczosci: nr 2/VI/2021 z
dnia 30.06.2021r. oraz nr 1/VI/2024 z dnia 10.06.2024r.; metraz pomieszczenia na potrzeby
Stacjonarnego BOK - informacjg BCP z dnia 04.09.2026r. wraz z zrzutem pietra siedziby BCP, na ktérym
jest usytuowany BOK; ww. dane z CST2014, CST2021 oraz MS14+ i MS21+ - sprawdzenie jakiego typu
projekty realizowato lub realizuje BCP i czy w ich zakresie mogta wystgpi¢ lub wystepuje czes$é
inwestycyjna dot. ww. nieruchomosci, w ramach ktérej wyodrebnione zostato pomieszczenie BOK;
informacja BCP z dnia 04.09.2026r. (podstawy o szacowania kosztu wynajmu czasowego pomieszczen
na potrzeby MBOK); kwota dofinansowania jednostkowego do studiéw podyplomowych [Rozdziat 9 i
Rozdziat 11 w zw. z Rozdziatem 3 pkt b) Zasad wdrazania projektow z zakresu KOD w FESL 2021-2027];
kwota dofinansowania jednostkowego do ustugi rozwojowej typu szkolenie/walidacja/certyfikacja
[Rozdziat 9 i Rozdziat 10 w zw. z Rozdziatem 3 pkt a) ww. Zasad wdrazania projektéw]; informacji BCP
z dnia 03.09.2026r. (zmiana stawki wynajmu pomieszczern w BCP oraz pomieszczenia na Stacjonarny
BOK); Protokot z zebrania Zarzadu w dniu 02.12.2024r. ws. decyzji o rewaloryzacji wynagrodzen o 10%;
30) dane z CST2014 dot. projektow z PF 20214-2020 (w tym Projektu nr RPSL. 08.02.03-24-03HF/19)
zw. z weryfikacjg kryterium oceny ,Wnioskodawca ma co najmniej dwuletnie doswiadczenie
operatorskie” oraz ,Wnioskodawca ma doswiadczenie w doradztwie zawodowym”;

31) dane: = z podatkowych baz danych (dostepnych w IAS Katowice i pobranych z wykorzystaniem
narzedzia do analizy - KNIME), bazy SKANER oraz ujete w bazie BECK KRS (w ramach sytemu Legalis)
dot. wykluczenia: —konfliktu intereséw pomiedzy: Wnioskodawcg/Beneficjentem a osobami
oceniajgcymi oraz zatwierdzajagcymi WoD oraz wybdr Projektu do dofinansowania; —powigzan
pomiedzy Uczestnikami Projektu (z PwP) a podmiotami, ktére s$wiadczyly na ich rzecz ustugi
rozwojowe; = z bazy SUDOP* dot. wykluczenia pomocy publicznej, w tym pomocy de minimis, z
dofinansowania przyznanego w ramach Projektu;

32) analize Al (ChatGPT) dot. ustalenia, czy Wnioskodawca podjat dziatania dyskryminujgce lub
uchwaty sprzeczne z zasadami art. 9 ust. 3 Rozporzadzenia ogdlne oraz czy wobec BCP wydano w tym
zakresie wyrok, wynik kontroli lub pozytywnie rozpatrzono skarge potwierdzajgcg takie naruszenie;
33) programy szkolen zorganizowanych dla pracownikdw BCP w lipcu 2024r., z zakresu dostepnosci
dla oséb z niepetnosprawnoscia oraz zasad réwnosci kobiet i mezczyzn, réwnosci szans i
niedyskryminacji oraz listy obecnosci w tych szkoleniach; informacje BCP z dnia 04.09.2026r. dot.
monitoringu przestrzegania zasad rownosci szans, niedyskryminacji oraz réwnosci kobiet i mezczyzn
na poziomie Stowarzyszenia;

34) weryfikacje  stron internetowych: BCP  oraz Projektu  [(https://bcp.org.pl/ >
https://bcp.org.pl/projekty/umiejetnosci-kompetencje-kwalifikacie-wsparcie-rozwojowe-osob-
doroslych-z-terenu-subregionu-poludniowego/), j https://bur.bcp.org.pl/ (w tym podstrony Projektu:
https://fbur.bcp.org.pl/)] pod katem spetnienia warunkéw dostepnosci oraz WCAG [z wykorzystaniem
narzedzi informatycznych: Accessibility Checker for Websites (https://web-accessibility-
checker.com/pl/) oraz Friendlycaptcha (https://webtools.friendlycaptcha.com/accessibility)];

4 System Udostepniania Danych o Pomocy Publicznej — dostepny pod adresem: https://sudop.uokik.gov.pl/home
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35) dodatkowe wyjasnienia przekazane przez IP FESL (poza Platformg WUP) w email z dnia
30.07.2026r. (dot. weryfikacji kryteriow oceny wytgcznie na podstawie tresci wniosku o
dofinansowanie oraz oswiadczen; braku generowania przez LSI2021 dokumentéw potwierdzajgcych
wplyw wniosku, jego rejestracje, nadania indywidualnego numeru);

36) dodatkowe wyjasnienia lub informacje wraz dokumentami, przekazane przez Beneficjenta (poza
Chmura IA) w email z dnia: 06.08.2026r. (brak na poziomie WoP-006 premii/nagrdd dla pracownikow;
brak w Stowarzyszeniu dodatku za wystuge lat jako elementu wynagrodzenia miesiecznego);
03.09.2026r. (dot. budzetu Projektu — wkfad niepieniezny, strony internetowej i profilu na FB);
04.09.2026r. (dot. budzetu Projektu — wktad niepieniezny, biezgcego monitoringu przestrzegania zasad
réwnosciowych i niedyskryminacji); 11.09.2026r. i 24.09.2026r. (dot. tablicy informacyjnej, tablic i
plakatéw w Stacjonarnym BOK wraz ze zdjeciami i fakturami VAT za wykonanie tablic i plakatow;
uzupetnienia informacji i dokumentdéw dot. personelu i Uczestnikéw);

37) przeglad stron internetowych: BCP - https://bcp.org.pl/ i Projektu - https://bur.bcp.org.pl/
(podstrona: https://fbur.bcp.org.pl/) oraz profilu BCP w mediach spotecznosciowych — Facebook
(Stowarzyszenie Bielskie Centrum Przedsiebiorczosci);

38) dokumentacje Zrodtowg dot. préby 35 jednostkowych wydatkéow bezposrednich z WoP-006,
wylosowanych w ramach nin. audytu i objetych badaniem pogtebionym (tabela nr 1), w tym w
szczegblnosci:

a) dokumentacje dot. wynagrodzen Animatorek Ustug Rozwojowych, tj.: dokumenty potwierdzajgce
wymagane kwalifikacje oraz doswiadczenie zawodowe, umowy o prace wraz z aneksami, zakresy
czynnosci na danym stanowisku, karty czasu pracy, oswiadczenia o braku konfliktu intereséw oraz
zaangazowaniu w realizacje wszystkich projektow finansowanych z funduszy UE, Regulamin
Wynagradzania Pracownikow Stowarzyszenia ,Bielskie Centrum Przedsiebiorczosci”, listy ptac z
zatgcznikami (zatgczone do list opisy dokumentu, wyciggi bankowe/potwierdzenia transakcji z
systemow bankowych), Deklaracje ZUS P RCA, DRA i RSA, Deklaracje PIT 4-R;

b) dokumentacje dot. spetnienia warunkow uczestnictwa w Projekcie oraz zrealizowanych ustug
rozwojowych, tj.: fiszki zgtoszeniowe, formularze zgtoszeniowe wraz z wymaganymi zatgcznikami,
deklaracje wyboru ustug rozwojowych, karty ustug wygenerowane z Bazy Ustug Rozwojowych, umowy
uczestnictwa w projekcie, umowy wsparcia rozwojowego, potwierdzenia realizacji wsparcia
dodatkowego — doradztwa zawodowego, wnioski o rozliczenie ustugi rozwojowej z zatgcznikami
(potwierdzone za zgodnos¢ z oryginatem kopie: faktur/rachunkéw, potwierdzajgcych udziat w ustudze
rozwojowej, zaswiadczen o zakonczeniu udziatu w ustudze rozwojowej, certyfikatow potwierdzajgcych
zdobycie kwalifikacji oraz ankiety oceniajgce ustuge rozwojowa), protokoty z wizyty monitoringowe;j
ustugi rozwojowej, korespondencje pomiedzy Operatorem a uczestnikami Projektu, polecenia
przelewu, wyciggi bankowe;

c) obowigzujgce w jednostce zasady prowadzenia wyodrebnionej ewidencji ksiegowej, wydruki z
ewidencji ksiegowej, polecenia ksiegowania;

Tabelanr1
Skrécony opis wydatku .
L Numer VI\.I’;;- Numer ksi Nt;merl b Pozycja ujetego w danej pozycji kw::/i‘fli?(ztwklane Dofinansowanie
p Zadania 006 dokumentu eweige:v! : budzetu? ZESTAWIENIA (w zt) (wzt)
viny DOKUMENTOW WoP-006?
Wynagrodzenie
Inne/403 PK- Animatorki Ustug
1 1 1.3 E/07/2025/6.6 484 1.1 Rozwojowych - ES. (1 8 505,02 8 505,02
etat) za lipiec 2025r.
Wynagrodzenie
Inne/479 PK- Animatorki Ustug
2 1 1.8 E/08/2025/6.6 573 1.1 Rozwojowych — K.C.-L. (1 8 908,86 8 908,86
etat) za sierpien 2025r.
Wynagrodzenie
Inne/403 PK-
3 1 112 | E/07/2025/6.6 4”8'116/ O3PK- | 15 Animatorki Ustug 4399,15 4399,15
Rozwojowych (doradczyni
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zawodowej) — S.P. (1/2
etatu) za lipiec 2025r.
Wynagrodzenie
Animatorki Ustug
4 1 120 | E/09/2025/6.6 | Me/350PK- |4 g Rozwojowych (doradczyni 4399,15 4399,15
656 ;
zawodowej) — S.P. (1/2
etatu) za wrzesien 2025r.
Ustuga rozwojowa nr:
. 2025/03/27/140933/265
Polecenie
5 2 25 przelewy  nr: | WOOE/A/53 1, 2884 dla:  MP. - 4 950,00 4702,50
225/FBUR/2025 wb-6.6/w/132 doflnfansowanle w
kwocie: 4702,50; wktad
wtasny w kwocie: 247,50
Ustuga rozwojowa nr:
. 2024/12/04/17787/2448
Polecenie
6 2 212 | przelewy o | WPBO/A56 069 dia: D.G.- 6 533,00 5 000,00
231/FBUR/2025 wb-6.6/w/138 doflnfamsowanle w
kwocie: 5000; wktad
wtasny w kwocie: 1533
Ustuga rozwojowa nr:
. 2024/12/01/171004/244
Polecenie
7 2 2.19 przelewu nr: Wb-6.6/d/57; 2.2 224.3 dla: J.C. ; 5 000,00 4 750,00
238/FBUR/2025 wb-6.6/w/142 dofln.ansowanle w
kwocie: 4750; wktad
wtasny w kwocie: 250
Ustuga rozwojowa nr:
R 2024/11/26/171004/243
Polecenie
8 2 226 | preelewu  nr | WPBS/AST o 3825 dla:  GM. - 5 000,00 4750,00
245/FBUR/2025 wb-6.6/w/142 dofm_ansowame w
kwocie:  4750; wktad
wtasny w kwocie: 250
Ustuga rozwojowa nr:
. 2025/03/19/10510/2633
Polecenie
9 2 231 | przelewy o | WPBO/A8 1, 750 dla: B.B. - 5 000,00 4750,00
250/FBUR/2025 wb-6.6/w/144 doflnt‘;msowanle w
kwocie: 4750; wktad
wtasny w kwocie: 250
Ustuga rozwojowa nr:
. 2025/04/10/116501/268
Polecenie
10 2 2.37 przelewu  nr: wb-6.6/d/58; 2.2 193.2 dia: J.B. } 5 000,00 4 110,26
256/FBUR/2025 wb-6.6/w/144 doflntansowanle w
kwocie: 4110,26; wktad
wtasny w kwocie: 889,74
Ustuga rozwojowa nr:
. 2025/04/22/153745/270
Polecenie
11 2 2.43 przelewu nr: Wh-6.6/d/59; 2.2 228.4 dia: K.L. K 5 000,00 4 750,00
262/FBUR/2025 wb-6.6/w/145 dofln.ansowanle w
kwocie: 4750; wktad
wtasny w kwocie: 250
Ustuga rozwojowa nr:
. 2025/04/10/116501/268
Polecenie
12 2 250 | przelewy  nr: | WP:66/4/60; 1, 1900 dla: D.K. - 5000,00 4750,00
269/FBUR/2025 wb-6.6/w/146 dofmfinsowame w
kwocie: 4750; wktad
wtasny w kwocie: 250
Ustuga rozwojowa nr:
. 2025/04/25/120973/271
Polecenie
13 2 2.57 przelewu nr: wb-6.6/d/61; 2.2 099.6 dla: T.K. ) 5 000,00 4 750,00
276/FBUR/2025 wb-6.6/w/148 dofln.ansowanle w
kwocie: 4750; wktad
wtasny w kwocie: 250
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Podsumowanie ustaleri dokonanych w Projekcie nr FESL.06.06-1P.02-07F0/23
,Umiejetnosci - Kompetencje - Kwalifikacje —
wsparcie rozwojowe 0s6b dorostych z terenu subregionu potudniowego”

w ramach prowadzonego audytu operacji FESL 2021-2027

Ustuga rozwojowa nr:
. 2025/04/24/10510/2707
Polecenie
14 2 264 | przelews  nr: | WPB6/4/6211 562 dla: KR. - 2200,00 2 090,00
282/FBUR/2025 wb-6.6/w/151 dofln.ansowanle w
kwocie: 2090; wktad
wtasny w kwocie: 110
Ustuga rozwojowa nr:
. 2025/04/16/178215/269
Polecenie
15 2 272 | przelewy o | WPB0/4/65 1, 3384 dla: N.G. - 5 262,50 4999,37
290/FBUR/2025 wb-6.6/w/154 dofm_ansowame w
kwocie: 4999,37; wktad
wtasny w kwocie: 263,13
Ustuga rozwojowa nr:
. 2025/05/06/161463/272
Polecenie
16 2 277 | przelewy o | WPB0/4/65 1, 8090 dla: L.P. - 4 850,00 4607,50
295/FBUR/2025 wb-6.6/w/154 dofln.ansowanle w
kwocie: 4607,50; wktad
wtasny w kwocie: 242,50
Ustuga rozwojowa nr:
. 2025/04/03/54735/2667
Polecenie
17 2 284 | przelewy  nr: | WPB0/4/65 1, 794 dia: K.G. - 4990,00 4740,50
302/FBUR/2025 wb-6.6/w/154 doflnj’ansowanle w
kwocie: 4740,50; wktad
wtasny w kwocie: 249,50
Ustuga rozwojowa nr:
. 2025/04/01/30963/2662
Polecenie
18 2 290 | przelewy  nr: | WPB6/4/671 032 dla: P.S. - 3 770,00 3 581,50
308/FBUR/2025 wb-6.6/w/156 dofm._ansowanle w
kwocie: 3581,5; wktad
wtasny w kwocie: 188,5
Ustuga rozwojowa nr:
. 2025/04/16/12176/2693
Polecenie
19 2 296 | przelewy  nr: | WP60/4/68 1, 051 dla: W.H. - 5 000,00 4.750,00
314/FBUR/2025 wb-6.6/w/160 doflnfansowame w
kwocie: 4750; wktad
wtasny w kwocie: 250
Ustuga rozwojowa nr:
. 2025/04/30/52635/2719
Polecenie
20 2 2.103 | przelewu nr: Wh-6.6/d/69; 2.2 076. dla: K.W. i 4992,00 4 742,40
321/FBUR/2025 wb-6.6/w/161 doflnf'msowanle w
kwocie: 4742,40; wktad
wtasny w kwocie: 249,60
Ustuga rozwojowa nr:
. 2025/04/10/118259/268
Polecenie
21 2 2.109 przelewu nr: wb-6.6/d/71; 2.2 140.3 dla: M'U.' i 5 280,00 5 000,00
327/FBUR/2025 wb-6.6/w/166 dofln.ansowanle w
kwocie: 5000; wktad
wtasny w kwocie: 280
Ustuga rozwojowa nr:
. 2025/02/14/171004/256
Polecenie
22 2 2115 | przelewy o | WOOO/7L 1542 dla: 1.Z. - 5000,00 4750,00
333/FBUR/2025 wb-6.6/w/166 dofm._ansowanle w
kwocie: 4750; wktad
wtasny w kwocie: 250
Ustuga rozwojowa nr:
. 2025/05/06/17787/2727
Polecenie
23 2 2122 | przelewu o | WEIBE//73 ) 756 dla: D.Gt. - 4 550,00 4322,50
340/FBUR/2025 wb-6.6/w/169 doflnfansowanle w
kwocie: 4322,50; wktad
wtasny w kwocie: 227,50
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Podsumowanie ustaleri dokonanych w Projekcie nr FESL.06.06-1P.02-07F0/23
,Umiejetnosci - Kompetencje - Kwalifikacje —
wsparcie rozwojowe 0s6b dorostych z terenu subregionu potudniowego”

w ramach prowadzonego audytu operacji FESL 2021-2027

Ustuga rozwojowa nr:
. 2024/12/23/171004/247
Polecenie
24 2 2.127 | przelewu nr: Wb-6.6/d/73; 2.2 645.0 dla: K'K'._ 5 000,00 4 750,00
345/FBUR/2025 wb-6.6/w/169 dofln.ansowanle w
kwocie: 4750; wktad
wtasny w kwocie: 250
Ustuga rozwojowa nr:
. 2025/03/26/171004/265
Polecenie
25 2 2134 | przelewy o | WOBO/A7S 1323 dla: E.K. - 5 000,00 4750,00
352/FBUR/2025 wb-6.6/w/172 dofm_ansowame w
kwocie: 4750; wktad
wtasny w kwocie: 250
Ustuga rozwojowa nr:
X 2024/12/23/171004/247
Polecenie
26 2 2141 | przelews o | WPBO/ATT 6450 dla: AF. - 5 000,00 4750,00
359/FBUR/2025 wb-6.6/w/177 dofln.ansowanle w
kwocie: 4750; wktad
wtasny w kwocie: 250
Ustuga rozwojowa nr:
. 2025/05/30/52635/2782
Polecenie
27 2 2147 | przelewy  nr: | WPB/A78 102 dla: M.M. - 4992,00 4742,40
365/FBUR/2025 wb-6.6/w/179 doflnj’ansowanle w
kwocie: 4742,4; wktad
wtasny w kwocie: 249,6
Ustuga rozwojowa nr:
. 2025/05/20/150126/275
Polecenie
28 2 2154 | przelewy  nr: | WPB8/479 8410 dla: AS. - 5 000,00 4750,00
372/FBUR/2025 wb-6.6/w/180 dofm._ansowanle w
kwocie:  4750; wktad
wtasny w kwocie: 250
Ustuga rozwojowa nr:
. 2025/04/01/13772/2662
Polecenie
29 2 2159 | przelewy  nr: | WP:66/4/80; 1, 057 dia: M.F. - 4578,00 4349,10
377/FBUR/2025 wb-6.6/w/182 doflnfansowame w
kwocie: 4349,10; wktad
wtasny w kwocie: 228,90
Ustuga rozwojowa nr:
. 2025/05/23/52663/2766
Polecenie
30 2 2165 | prelewy o | WPIB6/d/82) 723 dia: D.Kr. - 5 000,00 4750,00
383/FBUR/2025 wb-6.6/w/188 doflnf'msowanle w
kwocie: 4750; wktad
wtasny w kwocie: 250
Ustuga rozwojowa nr:
. 2025/04/22/13772/2700
Polecenie
31 2 2171 | przelewu  nr: | WOB6/d/83 627 dla: T.J. - 4 400,00 4 180,00
389/FBUR/2025 wb-6.6/w/190 dofln.ansowanle w
kwocie: 4180; wktad
wtasny w kwocie: 220
Ustuga rozwojowa nr:
. 2025/05/13/29637/2743
Polecenie
32 2 2177 | proelewy o | WPIG6/d/85 646 dla: AW. - 2 600,00 2 470,00
395/FBUR/2025 wb-6.6/w/193 dofm._ansowanle w
kwocie: 2470; wktad
wtasny w kwocie: 130
Ustuga rozwojowa nr:
. 2025/04/22/13772/2700
Polecenie
33 2 2185 | prelewuy o | WPIB6/d/85 ), 627 dla: M.N. - 4 400,00 4 180,00
403/FBUR/2025 wb-6.6/w/193 doflnfansowanle w
kwocie: 4180; wktad
wtasny w kwocie: 220
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Podsumowanie ustaleri dokonanych w Projekcie nr FESL.06.06-1P.02-07F0/23
,Umiejetnosci - Kompetencje - Kwalifikacje —

wsparcie rozwojowe 0s6b dorostych z terenu subregionu potudniowego”

w ramach prowadzonego audytu operacji FESL 2021-2027

Ustuga rozwojowa nr:
. 2025/06/10/52635/2805
Polecenie
34 2 2191 | przelews  nr: | WPBO/Y/ET 206 dla: L. - 4992,00
409/FBUR/2025 wb-6.6/w/196 dofln.ansowanle w
kwocie: 4742,40; wktad
wtasny w kwocie: 249,60
Ustuga rozwojowa nr:
. 2025/07/31/52635/2915
Polecenie
35 2 2197 | przelewy  nr: | WPB0/4/87 1, 342dla: N.L. - 5 000,00
415/FBUR/2025 wb-6.6/w/196 doflnf'ansowame w
kwocie: 4750; wktad
wtasny w kwocie: 250
RAZEM PwP kosztow bezposrednich: 174 551,68 165 272,61
Ogotem koszty bezposrednie w WoP-006=populacja do wyboru PwP 978 501,75 913 795,76

Udziat PwP kosztédw bezposrednich w wartosci ogétem tych kosztéw w WoP-006

0,
(Udziat % PwP w populacji) 17,84%

Wartos¢ kosztow posrednich w WoP-006 97 850,18

RAZEM préba wydatkéw objeta badaniem pogtebionym
(PwP kosztow bezposrednich+koszty posrednie z WoP-006):

Udziat wydatkéw objetych badaniem pogtebionym w kosztach kwalifikowanych WoP-006 25,3%

1) 1.1 Personel projektu - Wynagrodzenie animatorek / animatoréw ustug rozwojowych,
1.5 Personel projektu - Wynagrodzenie animatorek / animatoréw ustug rozwojowych posiadajgcych
kwalifikacje doradcéw zawodowych,
2.2 Koszty wsparcia uczestnikow projektu oraz podmiotéw objetych wsparciem - Koszt ustug rozwojowych —
ustugi szkoleniowej / walidacyjnej / certyfikujgce;j

2 inicjaty danego Pracownika lub Uczestnika — pierwsze litery imion i pierwsze lub dwie pierwsze litery nazwisk;
petne dane identyfikacyjne poszczegdlnych oséb zostaty wykazane w Zestawieniu obejmujgcym prébe 35
jednostkowych kosztéw bezposrednich, ktére jest w posiadaniu IAS w Katowicach oraz IP FESL i Beneficjenta
(przekazane w dniu 03.08.2026r.). Anonimizacja danych osobowych (oséb fizycznych) przedstawionych w
tabeli powyzej zostata dokonana w oparciu o ,,Instrukcje anonimizowania dokumentéw - Resort Finansow -
wersja 2.1” (zatwierdzong w pazdzierniku 2025r.). Na poziomie IA, ww. Zestawienie jest czescig akt niniejszej
sprawy i podlega ochronie danych oraz zasadom archiwizacji przyjetym w IAS w Katowicach.

Uzasadnienie i opis wyboru ww. préby:

W WOoP-006 zostata zadeklarowana przez Beneficjenta i zatwierdzona przez IP FESL tgczna kwota

wydatkéw kwalifikowanych w wys. 1.076.351,93 zt. Na kwote te sktadajg sie:

= koszty bezposrednie/rzeczywiscie poniesione : 978.501,75 zt,

= koszty posrednie/rozliczone stawka ryczattowg (10% wartosci kosztow bezposrednich): 97.850,18
zt.

Koszty bezposrednie zestawiono w 236 pozycjach. Kazda z tych pozycji to wydatek jednostkowy (m.in.

wynagrodzenia poszczegdlnych osdb z personelu Projektu; koszty ustug rozwojowych — studidw

podyplomowych, ustug szkoleniowych Uczestnikéw/Odbiorcow).

Z uwagi na ilos¢ tych wydatkdw - zgodnie pkt 3.1 i 4.2.2 Programu audytu operacji Fundusze

Europejskie dla Slgskiego 2021-2027 - po Aneksie nr 1 z czerwca 2026r. (rok obrachunkowy 2025/2026)

oraz art. 79 ust. 1 Rozporzadzenia ogdlnego w powigzaniu z: art. 5 i art. 7 Rozporzadzenia

delegowanego KE nr 2023/67° oraz rozdziatem 11 procedury Wyboru préby i ekstrapolacja bteddéw.

Perspektywa 2021-2027° - z ww. populacji jednostkowych kosztéw bezposrednich wybrano prébe 35

elementow do badania pogtebionego’, w oparciu o:

— statystyczny, losowy dobdr préby MUS (podejscie standardowe), z wykorzystaniem
oprogramowania ACL

5 ROZPORZADZENIE DELEGOWANE KOMISJI (UE) 2023/67 z dnia 20 pazdziernika 2022r. uzupetniajace rozporzadzenie Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2021/1060 przez okreslenie ustandaryzowanych gotowych metodyk doboru préby i stosownych procedur w
odniesieniu do jednego lub wiekszej liczby okreséw programowania (Dz.U L 7 z 10.01.2023, s. 1)

6 WPIiEB_pg-opracowana przez Departament Audytu Srodkéw Publicznych w MF, wersja 3 z maja 2026r.

7 préba zostata zatwierdzona przez Ministerstwo Finanséw - DAS w dniu 29.07.2026r.
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Podsumowanie ustaleri dokonanych w Projekcie nr FESL.06.06-1P.02-07F0/23
,Umiejetnosci - Kompetencje - Kwalifikacje —

wsparcie rozwojowe 0s6b dorostych z terenu subregionu potudniowego”

w ramach prowadzonego audytu operacji FESL 2021-2027

— nastepujace parametry: poziom ufnosci: 70% (podejscie bilateralne); oczekiwany poziom btedu:
0,84%; odchylenie standardowe: 0,0656 i prég istotnosci: 2%.

taczna wartos¢ wydatkow z proby — 174.551,68 zt - stanowi 17,84% wartosci populacji/kosztow

bezposrednich z WoP-006.

Koszty posrednie wystepujace w WoP-006 podlegajg badaniu w 100%.

taczna wartosé wydatkow objetych badaniem pogtebionym wyniosta 272.401,86 zt i stanowi 25,3%

kosztow kwalifikowanych WoP-006.— vide Tabela nr 1 w nin. Podsumowaniu.

Przeprowadzona w oparciu o ww. dokumenty i dane analiza dotyczyta sprawdzenia m.in., czy:

— Projekt zostat wybrany do dofinasowania zgodnie z kryteriami wyboru okreslonymi dla FESL
2021-2027 (tj. czy spetnia warunki programu, naboru oraz wynikajace z przepiséw prawa
unijnego i krajowego), przy zachowaniu regut dotyczacych unikania konfliktu intereséw;

— Projekt nie zostat fizycznie zakonczony ani w petni wdrozony, zanim Beneficjent ztozyt
whniosek o dofinansowanie w ramach FESL;

— Projekt wpisuje sie w zakres danego funduszu i jest przypisany do danego rodzaju
interwencji;

— Projekt jest wdrazany zgodnie z Umowg o dofinansowanie, w tym czy: prawidtowo
wprowadzono do Umowy lub w Projekcie zmiany; kwoty wydatkéw kwalifikowanych oraz
dofinansowania z EFS+, zadeklarowane w badanym WoP-006, wynikaja z zatwierdzonego
budzetu, byty niezbedne i odnoszg sie do faktycznie zrealizowanych dziatan, zwigzanych z
realizacjg Projektu lub dotyczg zaliczki; w przypadku zaliczki - spetnia ona warunki do jej
wyptaty lub kumulatywne warunki ptatnosci w ramach pomocy publicznej; koszty ujete w
WoP-006 zostaty poniesione w okresie kwalifikowalnosci, wynikajagcym z Umowy i zgodnym
z Wytycznymi w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéow na lata 2021-2027 (Wytyczne
dotyczgce kwalifikowalnosci)®; w przypadku kosztow podlegajgcych rozliczeniu w sposéb
uproszczony - dokonano tego zgodnie z wiasciwg metodologig;

— udziat wktadu wtasnego Beneficjenta wykazany w WoP-006 odpowiada postanowieniom
Umowy;

— przedmiot dofinansowania jest wykorzystywany zgodnie z postanowieniami Umowy o
dofinansowanie (z uwzglednieniem weryfikacji audytowych przeprowadzonych
bezposredniego u Beneficjenta), zostata zastosowana zasada/reguta proporcjonalnosci lub
trwatosci Projektu;

— w przypadku, gdy wsrdéd kryteriow oceny przewidziano warunek dostepowy i sktadane byty
oswiadczenia na potwierdzenie spetnienia tego kryterium - potwierdzono wiarygodnos¢
informacji w nich zawartych.

Ponadto sprawdzono, czy projekt spetnia zasady programowe tj.:

1.1. Czy zadeklarowane wydatki s3 zgodne z zasadami kwalifikowalnosci okreslonymi
w przepisach unijnych i krajowych oraz czy zostaty poniesione miedzy dniem przedtozenia
Komisji Europejskiej (KE) programu lub dniem 1 stycznia 2021r., w zaleznosci od tego, ktora
z tych dat jest wcze$niejsza, a dniem 31 grudnia 2029r.?

W badanym obszarze audytem objeto dokumenty i dane wymienione w punkcie A.1. nin.
Podsumowania ustalers oraz wyniki uzyskane z CST2021/SR2021° z analizy danych z obszaru
tematycznego PROD WNP_Beneficjent 2021: z zakresu ,Projekty”, ,WNP Beneficjenta” oraz

8 wersja obowigzujaca dla Umowy: MFiPR/2021-2027/9(1), 18.11.2022r.; wersja obowigzujgca dla WoP-007: MFiPR/2021-2027/9(2) z dnia
14 marca 2025r. (Minister Funduszy i Polityki Regionalnej)

° aplikacja wchodzaca w sktad CST2021 - Centralnego systemu teleinformatycznego, umozliwia samodzielne uruchamianie, tworzenie oraz
zapisywanie raportéw
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Podsumowanie ustaleri dokonanych w Projekcie nr FESL.06.06-1P.02-07F0/23
,Umiejetnosci - Kompetencje - Kwalifikacje —

wsparcie rozwojowe 0s6b dorostych z terenu subregionu potudniowego”

w ramach prowadzonego audytu operacji FESL 2021-2027

»,WNP Beneficjenta (rozmnaza)” - przeprowadzonej w zw. z weryfikacja podwdjnego

finansowania.

Celem analizy danych zawartych w tych dokumentach byto sprawdzenie czy wydatki objete

badaniem, tj. prdoba 35 elementdw kosztow bezposrednich oraz koszty posrednie, zostaty:

— poniesione w okresie kwalifikowalnosci, okreslonym w ww. Umowie o dofinansowanie;

— sg niezbedne i zostaty poniesione w zwigzku z realizacjg Projektu;

— sg zgodne z wymogami kwalifikowalnosci okreslonymi w szczegdlnosci w: przepisach
Rozporzadzenia ogdlnego, Rozporzadzenia nr 2021/1057 z dnia 24 czerwca 2021r.1°, ww.
Wytycznych dotyczacych kwalifikowalnosci wydatkéw na lata 2021-2027, w tym z zasadg
zakazu podwdjnego finansowania oraz postanowieniach Zasad wdrazania projektéw z
zakresu Ksztatcenia Oséb Dorostych w FESL 2021-2027 i Regulaminu naboru.

1.2. Czy zadeklarowane wydatki sg zgodne z zasadami dotyczagcymi zamdwien publicznych?

W badanym obszarze audytem objeto dokumenty wymienione w punkcie A.1. nin.
Podsumowania ustalen.

Celem analizy danych zawartych w tych dokumentach byto sprawdzenie, czy w zakresie
wybranej préby 35 elementow kosztéw bezposrednich realizacja Projektu podlegata zasadom
dotyczacym zamowien publicznych (wynikajgcych z odpowiednich przepisow wspdlnotowych
i krajowych) i czy nastgpita zgodnie z nimi.

1.3. Czy zadeklarowane wydatki sg zgodne z zasadami ochrony srodowiska?

W badanym obszarze audytem objeto dokumenty wymienione w punkcie A.1. nin.
Podsumowania ustalen.

Celem analizy danych zawartych w tych dokumentach byto sprawdzenie zgodnosci Projektu -
w tym w szczegdlnosci z zakresu wybranej préby 35 elementéw kosztéw bezposrednich -
z zasadami ochrony srodowiska, uregulowanymi w przepisach krajowych i wspélnotowych, w
tym zasadg zrbwnowazonego rozwoju.

1.4. Czy zadeklarowane wydatki sg zgodne z zasadami dotyczagcymi pomocy publicznej?

W badanym obszarze audytem objeto dokumenty wymienione w punkcie A.1. nin.
Podsumowania ustalen oraz dane z SUDOP dot. kwot i rodzajéw pomocy publicznej oraz
pomocy de minimis wypfaconych na rzecz Beneficjenta.

Celem analizy danych zawartych w tych dokumentach byto sprawdzenie czy zadeklarowane
wydatki, z préby 35 elementdw kosztéw bezposrednich, i przypadajgce na nie dofinansowanie
odpowiadajg zasadom okreslonym w art. 107-109 Traktatu o Unii Europejskiej!! (na poziomie
Projektu oraz ww. wydatkéw objetych audytem - przeprowadzono Test pomocy publicznej w
oparciu o wytyczne z Zawiadomienia Komisji w sprawie pojecia pomocy panstwa w rozumieniu
art. 107 ust. 1 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej!?).

1.5. Czy zostaty zachowane obowigzki w zakresie informacji i promoc;ji?

W badanym obszarze audytem objeto dokumenty wymienione w pkt A.1 nin. Podsumowania
oraz uwzgledniono ustalenia z ogledzin przeprowadzonych w dniu 24.09.2026r.
Celem analizy danych zawartych w ww. materiatach byto:

10 Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1057 z dnia 24 czerwca 2021r. ustanawiajace Europejski Fundusz Spoteczny
Plus (EFS+) oraz uchylajace rozporzadzenie (UE) nr 1296/2013 (Dz.Urz. L231 2 30.06.2021, str. 21 ze zm.)

11 wersja skonsolidowana - Dz.UE.C.202 z 7.6.2016, s. 1

2 Dz.UE.C.262 2 19.07.2016, s.1
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Podsumowanie ustaleri dokonanych w Projekcie nr FESL.06.06-1P.02-07F0/23
,Umiejetnosci - Kompetencje - Kwalifikacje —

wsparcie rozwojowe 0s6b dorostych z terenu subregionu potudniowego”

w ramach prowadzonego audytu operacji FESL 2021-2027

— sprawdzenie wywigzywania sie Beneficjenta z obowigzkéw okreslonych w §26 Umowy
o dofinansowanie Projektu, tj. sprawdzenie prawidtowosci dziatan informacyjnych i
promocyjnych dotyczgcych wspoétfinansowania Projektu ze sSrodkéw europejskich, w tym,
czy zastosowano odpowiednie znaki graficzne i sformutowania odnoszace sie do Unii
Europejskiej;

— ustalenie, czy w przypadku gdy Beneficjent nie wypetnit swoich obowigzkéw wynikajgcych
z art. 47 lub art. 50 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia ogdlnego i nie zostaty podjete przez niego
dziatania naprawcze — IP FESL zastosowata korekte w wysokosci do maksymalnie 3%
wartosci dofinansowania (zgodnie z zat. nr 3 do UoD).

1.6. Czy zadeklarowane wydatki s3 zgodne z zasadami eliminujgcymi nieréwnos¢
i promujacymi rownos¢ kobiet i mezczyzn, z zasadami polityki spoteczenstwa
informacyjnego oraz polityki zatrudnienia?

W badanym obszarze audytem objeto dokumenty wymienione w punkcie A.1l. nin.
Podsumowania ustalen.

Celem analizy danych zawartych w tych dokumentach byto sprawdzenie czy Projekt - w
szczegolnosci w zakresu wybranej proby 35 elementdw kosztéw bezposrednich - jest
realizowany zgodnie z: zasadami rownosci szans i niedyskryminacji, rownosci kobiet i
mezczyzn, przy poszanowaniu praw okreSlonych w Karcie Praw Podstawowych Unii
Europejskiej'3 (KPP), w Konwencji o Prawach Oséb Niepetnosprawnych?4 (KPON), Wytycznymi
dotyczgcymi zasad rownosciowych w funduszach unijnych na lata 2021-2027%%, w tym w
szczegblnosci Zatgcznikiem nr 2 — Standardami dostepnosci dla polityki spdjnosci 2021-2027,
zasadami polityki spoteczenstwa informacyjnego oraz polityki zatrudnienia.

W zakresie dostepnosci cyfrowej stron internetowych Beneficjenta i Projektu, weryfikacje
przeprowadzono z wykorzystaniem narzedzi informatycznych: Accessibility Checker for
Websites (https://web-accessibility-checker.com/pl/) oraz Friendlycaptcha
(https://webtools.friendlycaptcha.com/accessibility).

2. Czy wydatki zadeklarowane Komisji Europejskiej (KE) odpowiadajg zapisom ksiegowym i
czy wymagana dokumentacja potwierdzajgca dowodzi, ze sciezka audytu jest zgodna z
art. 69 ust. 6 Rozporzadzenia nr 2021/1060 i Zatacznikiem Xlll do Rozporzadzenia nr
2021/1060?

W badanym obszarze audytem objeto:

Tabelanr 2
K EUR
Wartos¢ wydatkow Wartos¢ wydatkow rzeczywiscie urs EU
zastosowany
zadeklarowanych do KE skontrolowanych
w ramach
Nr wniosku o Whiosku
ptatnos¢ o ptatnosé do
PLN2) EUR PLN2 EUR przeliczenia
kwoty z PLN na
EUR3
FESL.06.06-IP.02- 1.076.351,93 | 256.073.07 272.401,86 64.806.67 4,2033
07F0/23-006

13 Karta Praw Podstawowych Unii Europejskiej z dnia 26 pazdziernika 2012r. - Dz.Urz. UE 2012/C 326/02 z 26.10.2012, str. 391
14 Konwencja o prawach oséb niepetnosprawnych (sporzagdzona w Nowym Jorku -13 grudnia 2006r.) - Dz.U.2012.1169

15 Wytyczne dotyczace zasad réwnosciowych w funduszach unijnych na lata 2021-2027 - wersja obowigzujaca dla WoP-007: MFiPR/2021—
2027/12(2), 10.03.2025r., Minister Funduszy i Polityki Regionalnej
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Podsumowanie ustaleri dokonanych w Projekcie nr FESL.06.06-1P.02-07F0/23
,Umiejetnosci - Kompetencje - Kwalifikacje —

wsparcie rozwojowe 0s6b dorostych z terenu subregionu potudniowego”

w ramach prowadzonego audytu operacji FESL 2021-2027

(WoP-006)

1) nasume wydatkéw kwalifikowanych sktadaja sie: koszty bezposrednie/rzeczywiste - 978.501,75 zt oraz koszty
posrednie — 97.850,18 zt;

2 suma wartosci ,,proby w prébie” wylosowanej z populacji kosztow bezposrednich (rzeczywistych) oraz 100%
kosztow posrednich — vide Tabela nr 1 w nin. Podsumowaniu;

3} kurs z Deklaracji wydatkéw nr FESL.IP.02-D10/25-01 (EFS+) za okres do 2025-12-31, ujetej we Wniosku o
ptatnos¢ do KE nr FESL.IC.00-W04/25-00 (EFS+) za okres do 2026-01-31

1) dokumenty wymienione w punkcie A. 1. nin. Podsumowania ustalen, w szczegdlnosci ww. WoP-006
wraz z dowodami potwierdzajgcymi jego weryfikacje, zatwierdzenie kwot w nim zadeklarowanych,
oraz dokumentacje zrédtowa dot. préby 35 jednostkowych wydatkéw bezposrednich;

2) dokumentacje potwierdzajgcg ujecie zapisow ksiegowych dot. wydatkdw objetych badang probg
w: = wyodrebnionej ewidencji ksiegowe] Beneficjenta (wydruki z systemu ksiegowego: kont
ksiegowych na ktérych ujeto badane wydatki oraz polecen ksiegowania w wyodrebnionej ewidencji; w
powigzaniu z zapisami Zaktadowej Polityki Rachunkowosci 2025 BCP/wycigg z Planem kont); =
ewidencji IP FESL (wydruki z ewidencji ksiegowej WUP: dokument z rejestru EFS+ 06.06 nr 2025/12/15
dot. polecenia ksiegowania nr 66/2025 zw. z zatwierdzeniem wydatkéw, m.in. z WoP-006 — zapisy na
koncie: 230-758-75866/Rozliczenie z budzetem $rodkéw europejskich w korespondencji z kontem:
224-758-75866-2007/Rozliczenie dotacji budzetowych oraz ptatnosci z budzetu srodkdw europejskich;
zapisy na koncie: 810-853-85332/Dotacje budzetowe, ptatnosci z budzetu srodkéw europejskich oraz
z budzetu na inwestycje w korespondencji z kontem: 224-853-85332-2009/Pozostate rozrachunki;
dokument z rejestru EFS+ 06.06 nr 2025/11/8 dot. polecenia ksiegowania nr 55/2025 zw. z realizacjg
zlecen ptatnosci, m.in. zaliczki zadeklarowanej w WoP-006 — zapisy na koncie: 224-758-75866-
2007/Rozliczenie dotacji budzetowych oraz ptatnosci z budzetu $rodkéw europejskich w
korespondencji z kontem: 230-758-75866/2007 Rozliczenie z budzetem s$rodkdéw europejskich,
wydatki biezgce dot. UE; dokument z rejestru EFS+ 06.06 nr 2025/11/9 dot. polecenia ksiegowania
wyciggu bankowego nr 42/2025 zw. z realizacjg zlecen ptatnosci z budzetu panstwa, m.in. zaliczki
zadeklarowanej w WoP-006 — zapisy na koncie: 224-853-85332-2009/Pozostate rozrachunki w
korespondencji z kontem: 130-853-85332-2009/Rachunek biezgcy dot. budzetu panstwa; w
powigzaniu z Planem kont dla rejestru EFS+ 06.06 i Zasadami (politykami) rachunkowosci stosowanymi
w WUP w Katowicach - zatacznik do Zarzadzenia Dyrektora WUP nr AA-021/6/2026 z dnia
02.02.2026r.).

Celem analizy danych zawartych w tych dokumentach byto sprawdzenie:

— na prébie wydatkédw wytypowanych do badania pogtebionego - czy: = Beneficjent
dysponuje dokumentami zrodtowymi dot. 35 elementdow kosztéw bezposrednich; = wydatki
bezposrednie: zostaty faktycznie poniesione i w kwotach zadeklarowanych w WoP-006; = w
przypadku, gdy dany wydatek odnosi sie jedynie czesciowo do Projektu - zostata wykazana
odpowiednia czes¢ wydatku w Projekcie; = zostaty zaksiegowane w sposéb umozliwiajacy
ich identyfikacje; » dokumenty potwierdzajgce ich poniesienie zostaty opisane w sposdb
okreslony w Instrukcji do wniosku beneficjenta o ptatno$¢; = wydatki posrednie zostaty
rozliczone w Projekcie zgodnie z zasadami dot. metod uproszczonych, wynikajacych z
Umowy o dofinansowanie w powigzaniu z postanowieniami Wytycznych dotyczacych
kwalifikowalnosci wydatkéw na lata 2021-2027 oraz przepisami Rozporzadzenia ogdlnego;

— w odniesieniu do IP FESL — czy zapisy ksiegowe dotyczgce WoP-006 zostaty ujete w systemie
elektronicznym tej instytucji;

— zachowana zostata s$ciezka audytu, tj. zapewniono dostepno$é (przechowywanie)
dokumentacji dotyczacej Projektu, zgodnie z przepisami art. 82 Rozporzadzenia ogdlnego.
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Podsumowanie ustaleri dokonanych w Projekcie nr FESL.06.06-1P.02-07F0/23
,Umiejetnosci - Kompetencje - Kwalifikacje —

wsparcie rozwojowe 0s6b dorostych z terenu subregionu potudniowego”

w ramach prowadzonego audytu operacji FESL 2021-2027

3. Czy w przypadku wydatkéw zadeklarowanych Komisji Europejskiej (KE) — ustalonych
zgodnie z art. 53 ust. 1 oraz art. 74 ust 1 lit. a) Rozporzadzenia nr 2021/1060 —
dofinansowane produkty i ustugi zostaty dostarczone, produkty i rezultaty stanowigce
podstawe ptatnosci na rzecz Beneficjenta zostaly zrealizowane, czy dane dotyczace
uczestnikow Ilub inne zapisy zwigzane 2z produktami i rezultatami s3 spdjne
z informacjami przedtozonymi KE?

W badanym obszarze audytem objeto dokumenty wymienione w pkt A1 i A.2 nin.
Podsumowania ustalen oraz zestawienia BCP z danymi nt. poziomdéw wskaznikéw Projektu,
osiggnietych w okresie sprawozdawczym WoP-006 (01.07-30.09.2025r.).

Celem analizy danych zawartych w tych dokumentach bytfo ustalenie czy w zakresie WoP-006
- w tym préby kosztow bezposrednich - majg zastosowanie ww. przepisy. Jezeli tak, to
weryfikacja audytowa obejmowata sprawdzenie czy:

— w Umowie o dofinansowanie Projektu zobowigzano Beneficjenta do osiggniecia i
zachowania wskaznikdw produktu oraz rezultatu zgodnie z zatwierdzonym wnioskiem o
dofinansowanie;

— zgodnie z harmonogramem realizacji Projektu, dofinansowane ustugi zostaty dostarczone i
osiggnieto stan realizacji produktéw i rezultatéw Projektu bedacy podstawg ptatnosci.

Zarédwno w przypadku wystgpienia, jak i braku na poziomie WoP-006 wydatkéw wynikajgcych

Z Ww. przepisow, sprawdzono czy stan realizacji Projektu jest spdjny i zgodny z informacjami

przedtozonymi KE oraz czy Sciezka audytu zostata zachowana, tj. czy dane dotyczace

wskaznikdw produktu i rezultatu umozliwiajg stwierdzenie zgodnosci z celami Projektu.

4. Czy wktad publiczny zostat wyptacony beneficjentowi zgodnie z art. 74 ust. 1 pkt b)
Rozporzadzenia nr 2021/1060? [art. 69 ust. 6 Rozporzadzenia nr 2021/1060 (Zatacznik
Xii)]

W badanym obszarze audytem objeto dokumenty wymienione w pkt A.1 nin. Podsumowania
ustalen (w szczegdlnosci ww. WoP-006 wraz z dowodami potwierdzajgcymi jego weryfikacje),
dane z CST2021 dot. transz dofinansowania oraz dokumenty dot. przekazania lub zwrotu
srodkéw dofinansowania (dyspozycje przelewu, przelewy, wyciggi bankowe), Deklaracje
wydatkéw nr FESL.IP.02-D10/25-01 (EFS+) za okres do 2025-12-31 i Wniosek o ptatno$¢ do KE
nr FESL.IC.00-W04/25-00 (EFS+) za okres do 2026-01-31.

Celem analizy danych zawartych w tych dokumentach byto sprawdzenie czy:

— rozliczenie wydatkéw kwalifikowanych z WoP-006 w ramach wyptaconych transz
dofinansowania oraz wniosek o kolejng transze byty zgodnie z zasadami okre$lonymiw §10
Umowy o dofinansowanie;

— transze dofinansowania zostaty wyptacone Beneficjentowi zgodnie z art. 74 ust. 1 lit. b)
Rozporzadzenia ogdlnego i bez obcigzenia optatami szczegdlnymi lub innymi optatami o
réwnowaznym skutku;

— w przypadku nieterminowego rozliczenia zaliczek, odsetki zostaty zwrdcone przez
Beneficjenta lub pomniejszyty kolejne ptatnosci na rzecz Beneficjenta.
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Podsumowanie ustaleri dokonanych w Projekcie nr FESL.06.06-1P.02-07F0/23
,Umiejetnosci - Kompetencje - Kwalifikacje —

wsparcie rozwojowe 0s6b dorostych z terenu subregionu potudniowego”

w ramach prowadzonego audytu operacji FESL 2021-2027

B) USTALENIA

1. W zakresie objetym audytem potwierdzono, ze operacja: zostata wybrana zgodnie z
kryteriami wyboru okreslonymi dla programu Fundusze Europejskie dla Slaskiego 2021-
2027; nie zostata fizycznie zakonczona ani w petni wdrozona, zanim Beneficjent ztozyt
whniosek o dofinansowanie w ramach programu; jest wdrazana zgodnie z decyzjg
zatwierdzajacg i spetniata wszelkie warunki majace zastosowanie w czasie audytu,
dotyczace jej funkcjonalnosci, stosowania i celow do osiggniecia [art. 73 ust. 1 i art. 69
ust. 6 (Zatacznik Xlll) Rozporzadzenia nr 2021/1060].

W trakcie audytu ustalono, ze:

a) Projekt spetnit warunki: = naboru nr FESL.06.06-1P.02-07F0/23, ogtoszonego przez
Wojewddzki Urzad Pracy w Katowicach, petnigcy funkcje IP FESL m.in. dla Dziatania FESL.06.06
Ksztatcenie osob dorostych — EFS+ (w Priorytecie VI - Fundusze Europejskie dla edukacji), = oraz
wynikajgce z przepiséw prawa unijnego, krajowego i programu FESL, w tym dotyczace w
szczegoblnosci: —>realizacji Projektu w formule operatorskiej, poprzez Podmiotowy System
Finansowania, za posrednictwem Bazy Ustug Rozwojowych, gdzie Beneficjent nie bedzie
realizatorem ustug rozwojowych, a jedynie Operatorem udzielajgcym dofinansowania;
—>zgodnosci z politykami horyzontalnymi.

Celem Projektu ,Umiejetnosci - Kompetencje - Kwalifikacje - wsparcie rozwojowe osdb
dorostych z terenu subregionu pofudniowego” jest eliminowanie barier finansowych i
merytorycznych we wzmachianiu potencjatu edukacyjno - zawodowego, dorostych kobiet i
mezczyzn, ktérzy chcg z wtasnej inicjatywy nabywaé/podnosi¢ swoje umiejetnosci,
kwalifikacje, kompetencje (U/K/K) - w ramach realizacji, przez Stowarzyszeni ,Bielskie
Centrum Przedsiebiorczosci” (BCP lub Beneficjent), kompleksowego i profesjonalnego
wsparcia operatorskiego Podmiotowego Systemu Finansowania Ustug Rozwojowych (PSF) na
terenie subregionu potudniowego woj. $lgskiego, w okresie 01.06.2024r. -31.12.2026r.
Powyzsze zostanie osiggniete w ramach:

= wsparcia merytorycznego BCP — motywacja, analiza potrzeb rozwojowych oraz bilans
kompetencji, wsparcie animacyjne oraz w zakresie obstugi Bazy Ustug Rozwojowych (BUR),
pomoc w dopasowaniu oczekiwan i specyficznych potrzeb do rodzaju, zakresu i samej
organizacji ustug w ramach oferty BUR — dla wszystkich uczestnikow, ktérzy zgtoszg taka
potrzebe [wsparcie dla min. 1400 osdb (728K, 672M)];

= wsparcia finansowego BCP — dofinansowanie realizacji ustug rozwojowych, w tym studidow
podyplomowych dla min. 1400 oséb (728K, 672M) — w tym min. 280 oséb w niekorzystnej
sytuacji (146K, 134M) — czego rezultatem bedzie uzyskanie kwalifikacji przez min. 20% osdéb
objetych Projektem, a kompetencji przez min. 90% osdb realizujacych ustugi rozwojowe.

W Projekcie przewidziano realizacje trzech Zadani:

—ZADANIE 1 Sciezka wsparcia rozwojowego (koszt ogétem/kwalifikowany: 1.016.800,00 zt, w
tym dofinansowanie: 987.474,00 zt) ;

—ZADANIE 2 Realizacja ustug rozwojowych i studiow podyplomowych (koszt
ogétem/kwalifikowany: 8.421.056,00 zt, w tym dofinansowanie: 8.000.000,00 zt);

—ZADANIE 3 Monitoring dofinansowanych ustug rozwojowych i studiéw podyplomowych
(koszt ogodtem/kwalifikowany: 129.250,00 zt, w tym dofinansowanie: 53.441,17,00 zf).
taczna wartos¢ kosztéw bezposrednich w ZADANIACH 1-3 to kwota 9.567.106,00 zt, w tym
dofinasowanie: 9.040.915,17 zt. Koszty posrednie w Projekcie - rozliczane wg stawki
ryczattowej na poziomie 10% kwalifikowanych kosztow bezposrednich wynoszg 956.710,60 zf,
w tym dofinasowanie: 956.710,60 zt.
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Podsumowanie ustaleri dokonanych w Projekcie nr FESL.06.06-1P.02-07F0/23
,Umiejetnosci - Kompetencje - Kwalifikacje —

wsparcie rozwojowe 0s6b dorostych z terenu subregionu potudniowego”

w ramach prowadzonego audytu operacji FESL 2021-2027

Razem budzet projektu (koszty bezposrednie+posrednie) to: koszt ogoétem/kwalifikowany:
10.523.816,60 zt, w tym dofinansowanie: 9.997.625,77 zt (95% kosztéw kwalifikowanych) oraz
wktad wtasny: 526.190,83 zt (5% kosztow kwalifikowanych);

b)  wybdr Projektu do dofinansowania zostat przeprowadzony z zachowaniem regut
dotyczacych unikania konfliktu intereséw;

c) Projekt wpisuje sie m.in. w zakres wsparcia z EFS+ i jest przypisany do danego rodzaju
interwencji: = kod interwencji — 151/Wsparcie na rzecz edukacji dorostych (z wytgczeniem
infrastruktury) [Tabela 1: Wymiary i kody rodzajow interwencji w Zatgczniku | Rozporzgdzenia
ogoblnego]; = wskazniki produktu i rezultatu planowane do osiggniecia wpisujg sie m.in.: >w
ogolny Cel polityki/CP4 - Europa o silniejszym wymiarze spotecznym, bardziej sprzyjajaca
wigczeniu spotecznemu i wdrazajgca Europejski filar praw socjalnych =i cel szczegdtowy
CP4(g)/Wspieranie uczenia sie przez cate zycie, w szczegdlnosci elastycznych mozliwosci
podnoszenia i zmiany kwalifikacji dla wszystkich, z uwzglednieniem umiejetnosci w zakresie
przedsiebiorczosci i kompetencji cyfrowych, lepszego przewidywania zmian i zapotrzebowania
na nowe umiejetnosci na podstawie potrzeb rynku pracy, utatwiania zmian Sciezki kariery
zawodowej i wspierania mobilnosci zawodowej [art. 4 ust. 1 lit g) Rozporzgdzenia EFS+1];

d) Projekt nie zostat fizycznie zakoniczony ani w petni wdrozony, zanim Beneficjent ztozyt
whniosek o dofinansowanie w naborze dot. Dziatania FESL 06.06;

e) Umowa nr FESL.06.06-1P.02-07F0/23-00 o dofinansowanie (UoD) Projektu
,Umiejetnosci - Kompetencje - Kwalifikacje - wsparcie rozwojowe osdb dorostych z terenu
subregionu potudniowego” z dnia 05.08.2024r. okreslita warunki udzielenia wsparcia, w tym
m.in. odnoszgce sie do:

—okresu realizacji Projektu - od 1 kwietnia 2024r. do 31 grudnia 2026r. (okres wynikajacy z
zatwierdzonego WoD i zgodny =z Podrozdziatem 2.1 Wytycznych dotyczacych
kwalifikowalnosci w zw. z art. 63 ust. 2 Rozporzadzenia ogdlnego);

—planowanej catkowitej wartosci Projektu, réwnej wartosci kosztéw kwalifikowanych:
10.523.816,60 zt, w tym: 9.567.106,00 zt - koszty bezposrednie; 956.710,60 zt — koszty
posrednie;

—tacznej wartosci dofinansowania Projektu: 9.997.625,77 zt, w tym: -8.945.244,11 zt - srodki
UE/EFS+ (85% catkowitych wydatkéow kwalifikowanych); —1.052.381,66 zt - Srodki
krajowe/budzet panstwa (10% catkowitych wydatkéw kwalifikowanych);

—whniesienia przez Beneficjenta wkfadu wiasnego w kwocie 526.190,83 zt (5% catkowitych
wydatkéw kwalifikowanych), w tym 29.326,00 zt wktad niepieniezny;

—kosztdw posrednich na pokrycie kosztéw administracyjnych zwigzanych z techniczng
obstuga realizacji Projektu: rozliczanych stawka ryczattowa w wys. 10% kwalifikowanych
wydatkow bezposrednich (wg Podrozdziatu 3.12/pkt 5 Wytycznych dotyczacych
kwalifikowalnosci 2021-2027);

—kwalifikowalnosci podatku VAT [wg Podrozdziatu 3.5/pkt 1 ww. Wytycznych dotyczgcych
kwalifikowalnosci - podatek VAT w projekcie, ktérego tgczny koszt (koszty kwalifikowalne i
niekwalifikowalne) jest mniejszy niz 5 min EUR (wtgczajgc VAT), moze by¢ kwalifikowalny];
—odpowiedzialnosci Beneficjenta za prawidtowa realizacje Projektu;

—wymogoéw: prowadzenia wyodrebnionej ewidencji ksiegowej Projektu oraz dziatan
informacyjno-promocyjnych, monitorowania i sprawozdawczosci, przestrzegania wtasciwych
zasad udzielania zaméwien, wprowadzania zmian w Projekcie.

16 Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1057 z dnia 24 czerwca 2021r. ustanawiajace Europejski Fundusz Spoteczny
Plus (EFS+) oraz uchylajace rozporzadzenie (UE) nr 1296/2013 (Dz.U. L 231 z 30.6.2021 str. 21 ze zm.).
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w ramach prowadzonego audytu operacji FESL 2021-2027

Na moment rozpoczecia badania audytowego Projektu, Beneficjent wnioskowat trzy razy o
wprowadzenia zmian w jego zakresie. Zmiany te zostaty odzwierciedlone w zatwierdzonych
przez IP FESL Formularzach zgtaszania zmian w Projekcie oraz aktualizacjach WoD (zmiany
niewymagajgce aneksowania do UoD). W toku audytu dokonano weryfikacji tylko zmiany 1.,
tj. tej ktdra zwigzana jest z aktualizacjg WoD, tj. WoD w wersji v.3 - obowigzujacego dla WoP-
006, objetego nin. audytem.

Na podstawie Formularza zgtaszania zmian w Projekcie - FZZ-FESL.-6.06-1P.02-07F0/23-001-01
oraz zaktualizowanego WoD v.3 ustalono, iz :

->zmniejszono  warto$¢  kosztow w  pozycjach  budzetowych: 1.2  (Przejazdy
Animatorek/Animatoréw Ustug Rozwojowych) oraz 1.4. (Koszt biura obstugi klienta — mobilne
BOK) — uwzgledniono w tym zakresie faktycznie poniesione koszty, tj. nizsze od zaktadanych
na etapie aplikowania o dofinansowanie. tgczna wartos¢ oszczednosci osiggnietych w tych
pozycjach to 16.510,50 zt,

—>zwiekszono o ww. oszczednosci - 16.510,50 zt - warto$é kosztéw w pozycji budzetowej 1.5
(Wynagrodzenie animatorek/animatorow ustug rozwojowych posiadajgcych kwalifikacje
doradcéw zawodowych) — uwzgledniono koniecznos¢ podwyzek wynagrodzenie na poziomie
catego BCP (analiza danych GUS w zakresie przecietnego wynagrodzenia oraz decyzja Zarzgdu
ws. 10% wzrostu ptac w BCP).

Ww. przesuniecia budzetowe nastgpity w ramach Zadania 1 i nie spowodowaty zwiekszenia
kosztéw kwalifikowanych Projektu oraz nie wptynety na zapisy UoD.

—>zmieniono tres¢ sekcji C WoD w zakresie opisu kryteriéw rekrutacji i przyznawanych wag
punktowych. Zwigzane to byto z dokonang przez KS KOD aktualizacja dokumentéw
rekrutacyjnych (m.in. Regulaminu naboru do projektu) - przyjetg na podstawie Uchwaty nr 17
KS KOD z dnia 25.03.2025r. Po tej zmianie, w sekcji C WoD v.3 zawarto: » dodatkowy zapis dot.
wyboru przez Uczestnikéw jednej z 2 $ciezek wsparcia: $ciezka wsparcia typ | — wsparcie
zapewniajgce uczestnikowi projektu spotkania z doradcg zawodowym w celu sporzgdzenia
analizy potrzeb rozwojowych; Sciezka wsparcia typ Il — wsparcie z pominieciem analizy potrzeb
rozwojowych ( w ramach $ciezki 2 podpisywana jest tylko jedna umowa w ramach projektu,
tj. umowa wsparcia rozwojowego; "nowe zasady przyznawania punktdéw za spetnienie przez
dang osobe kryteriéw dodatkowych.

W zakresie zmiany 1. potwierdzono, ze zachowane zostaty wszystkie warunki konieczne do
prawidtowego, tj. zgodnego z postanowieniami § 27 UoD, wprowadzenia przedmiotowej
zmiany;

f) w WoP-006 IP FESL zatwierdzita wydatki kwalifikowane w wys. 1.076.351,93 zt oraz
dofinansowanie w wys. 1.011.654,94 zt — jako rozliczenie otrzymanych wczesniej zaliczek (vide
opis w pkt B.4 nin. Podsumowania). Udziat wktadu wtasnego Beneficjenta w WoP-006 w wys.
67.997,65 zt to 6%. Zgodnie z zatozeniami i celem Projektu, podatek VAT zawarty w ww.
kosztach jest kwalifikowanych — wartos¢ Projektu jest mniejsza niz 5 min euro, a BCP nie
przystuguje prawo do odliczenia podatku VAT z tytutu realizacji dziatan projektowych;

g)  wydatki kwalifikowane, bezposrednie, z préoby objetej badaniem pogtebionym, zostaty
poniesione w okresie wskazanym w UoD, wynikajg z zatwierdzonego budzetu, byty niezbedne
i odnoszg sie do faktycznie zrealizowanych dziatan, zwigzanych z realizacjg Projektu. Koszty
posrednie zostaty rozliczone, w oparciu o stawke ryczattowa na poziomie 10% wydatkow
bezposrednich, tj. w sposéb uproszczony wynikajgcy z postanowien Podrozdziatu 3.12/pkt 5)
ppkt d) ww. Wytycznych dotyczacych kwalifikowalnosci. Metodyka stawek ryczattowych
kosztéw posrednich w ramach EFS+ - opracowana przez IK EFS (MFiPR) i majgca zastosowanie
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w ramach prowadzonego audytu operacji FESL 2021-2027

do wszystkich programéw regionalnych oraz FERS — byta przedmiotem weryfikacji ex-ante,
przeprowadzonej przez Instytucje Audytowa.

Na podstawie préby 35 wydatkédw bezposrednich z WoP-006 potwierdzono, ze:

= personel merytoryczny Projektu wykonywat dziatania przewidziane w Projekcie w ramach
swoich zakreséw obowigzkéw, za wynagrodzeniem proporcjonalnie przypadajagcym na
zaangazowanie w Projekt,

» Uczestnicy Projektu, spetnili warunki uzyskania dofinansowania, tj. warunki Grupy docelowej
oraz realizacji ustug rozwojowych w formule PSF, za posrednictwem BUR,

» dotyczg one Zadan zaplanowanych w Projekcie, zrealizowanych zgodnie z UoD i warunkami
dokumentdéw programowych FESL, horyzontalnych krajowych oraz wspdlnotowych;

h)  Projekt nie byt przedmiotem kontroli na miejscu, przeprowadzonej przez IP FESL.
Natomiast w toku nin. audytu dokonano weryfikacji Projektu réwniez w miejscu jego realizacji
- tj. w siedzibie BCP, na terenie ktdrej dziata Stacjonarny BOK. W ramach ogledzin w dniu
24.09.2026r. sprawdzono, w szczegoélnosci, spetnienie przez Beneficjenta warunkdw
dostepnosci,  prawidlowos¢  dziatan  informacyjno-promocyjnych  oraz  warunki
przechowywania dokumentacji Projektu. Ustalenia z tych czynnosci przedstawiono w pkt
B.1.5, B.1.6 oraz B.2 nin. Podsumowania ustalei. Ogledziny zostaly udokumentowane w
Protokole nr 2401-ICE.521.42.2026.7 z dnia 24.09.2026r. Egzemplarz nr 1 tego Protokotu
zostat przekazany Beneficjentowi;

i) w ramach kryteriéw oceny WoD przewidziano koniecznos¢ sktadania oswiadczen, na
potwierdzenie warunkéw niezbednych i wymaganych dla uzyskania dofinansowania w
naborze nr FEPW.06.06-IP.02-079/23. Cze$¢ tych oswiadczen wraz z dodatkowymi
zaswiadczeniami byta wymagana rdéwniez na etapie zawarcia UoD. W toku audytu,
potwierdzono ich wiarygodnos¢ (w zakresie dostepnym dla IA) lub aktualnos¢;

i) na etapie realizacji i rozliczenia Projektu w WoP-006 nie ma zastosowania zasada
proporcjonalnosci — przedmiotowy wniosek nie jest wnioskiem korncowym. W stosunku do
catego Projektu nie wystgpi zagadnienie tzw. trwatosci. Zgodnie z Podrozdziatem 2.6, pkt 2)
Wytycznych dotyczacych kwalifikowalnosci wydatkéw na lata 2021-2027, w przypadku
projektéw EFS+ zachowanie trwatosci projektu obowigzuje wytgcznie w odniesieniu do
wydatkdw ponoszonych jako cross-financing lub w sytuacji, gdy projekt podlega obowigzkowi
utrzymania inwestycji zgodnie z obowigzujgcymi zasadami pomocy publicznej. W toku audytu
nie zidentyfikowano takich przestanek.

Ponadto w zakresie nizej wymienionych zasad programowych ustalono, ze:

1.1 zadeklarowane wydatki bezposrednie, objete badaniem pogtebionym na prébie 35
elementdw, oraz koszty posrednie sg zgodne z zasadami kwalifikowalnosci okre$lonymi w
przepisach unijnych i krajowych oraz spetniajg wymég poniesienia miedzy dniem
przedtozenia Komisji Europejskiej (KE) programu lub dniem 1 stycznia 2021r., w zaleznosci
od tego, ktdéra z tych dat jest wczesniejsza, a dniem 31 grudnia 2029r.

Wydatki objete prébg s3 zgodne z Umowa nr FESL.06.06-1P.02-07F0/23-00 o dofinansowanie
projektu wspotfinansowanego ze Srodkédw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus w
ramach Programu FESL 2021-207 - Projekt ,Umiejetnosci - Kompetencje - Kwalifikacje -
wsparcie rozwojowe 0séb dorostych z terenu subregionu potudniowego” i zostaty wprost
wskazane w aktualnym oraz zatwierdzonym Whniosku o dofinansowanie. Wydatki te mieszcza
sie w limitach okreslonych dla kategorii wydatkéw w ramach poszczegdlnych zadan ujetych w
Czesci E.3. Zakres finansowy WoD i dotyczg kosztéw wynagrodzenn Animatorek Ustug
Rozwojowych, w tym posiadajgcych kwalifikacje doradcy zawodowego oraz kosztow ustug
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rozwojowych, ponoszonych przez Beneficjenta. W odniesieniu do personelu Projektu, ktérego
dotyczyty badane wydatki potwierdzono, ze osoby te posiadaty wymagane kwalifikacje,
ztozyly oswiadczenia o nie przekroczeniu limitu pracy 276 godzin miesiecznie w objetych
badaniem miesigcach oraz o braku wystgpienia konfliktu intereséw. W przypadku kosztow
zrealizowanych ustug rozwojowych ustalono, ze odbiorcy wsparcia jak i dofinansowane ustugi
rozwojowe spetniajg okreslone w Regulaminie naboru do Projektu warunki dot. uczestnictwa
w Projekcie, realizacji ustugi rozwojowej oraz otrzymania dofinasowania na ustuge rozwojowa.
Potwierdzono, iz badane wydatki poniesiono w okresie kwalifikowalnosci okreslonym w ww.
Umowie o dofinasowanie, sg niezbedne i zostaty poniesione w zwigzku z realizacjg Projektu,
sg zgodne z wymogami kwalifikowalnosci okreslonymi w szczegdlnosci w: przepisach
Rozporzadzenia ogdlnego, Rozporzadzenia nr 2021/1057 z dnia 24 czerwca 2021r. oraz
Wytycznych dotyczacych kwalifikowalnosci wydatkéw na lata 2021-2027 i Regulaminie
wyboru projektdw, w tym z zasadg zakazu podwdjnego finansowania. Badane wydatki
bezposrednie:

e wynagrodzenia Animatorek Ustug Rozwojowych (w tym posiadajgcych kwalifikacje doradcy
zawodowego) - poniesiono na podstawie zawartych z pracownikami umoéw o prace oraz
przypisano do kosztéw Projektu proporcjonalnie do zaangazowania ww. 0séb w realizacje
Projektu (wynikajgcego z zakresow obowigzkéw w powigzaniu z kartami czasu pracy w
projekcie);

e ustugi rozwojowe — poniesiono na podstawie zawartych z uczestnikami umoéw uczestnictwa
w projekcie oraz/lub umow wsparcia, po przedtozeniu przez uczestnikow szczegdétowej
dokumentacji potwierdzajacej uczestnictwo w wybranej ustudze rozwojowej, prowadzacej do
uzyskania kwalifikacji.

Dla osdb z personelu projektu objetych badaniem w ramach audytu (wylosowanej préby
wydatkéw) Beneficjent przedtozyt ztozone przez ww. osoby oswiadczenia o fakcie
zatrudnienia/braku zatrudnienia w instytucjach uczestniczgcych w realizacji Programu
Operacyjnego na podstawie stosunku pracy oraz o braku zaistnienia konfliktu intereséw lub
podwodjnego finansowania.

Audytujgcy na podstawie raportu z systemu KNIME potwierdzili prawdziwo$é ww. oswiadczen
dla 3 oséb. Weryfikacjg objeto rowniez 31 odbiorcdw wsparcia w zakresie spetnienia
warunkdw uczestnictwa w Projekcie, wskazanych w Regulaminie naboru do Projektu.
Poniesione przez Beneficjenta wydatki kwalifikowane, objete badaniem na PwP, ujete
w zatwierdzonym WoP-006, zostaty zadeklarowane do dofinansowania ze srodkéw UE tylko
jeden raz (weryfikacja z wykorzystaniem raportéw wygenerowanych z systemu CST 2021 i
danych z SUDOP oraz na podstawie opisu dowoddw ksiegowych).

W ramach badanego WoP-006, koszty posrednie rozliczono stawkg ryczattowg w wys. 10%
kwalifikowanych kosztéw bezposrednich, zgodnie ze stawka ustalong w Projekcie. Stawke
ryczattowg ustalono na poziomie, odpowiadajgcym zasadom Podrozdziatu 3.12 pkt 5)
Wytycznych dotyczgcych kwalifikowalnosci 2021-2027 oraz SzOP w czesci dot. Dziatania FESL
06.06.

1.2 w zakresie zadeklarowanych wydatkow bezposrednich, objetych badaniem
pogtebionym na prébie 35 elementéw, nie wystgpity zamoéwienia publiczne.

Wszystkie te wydatki dot. kategorii:

— personel projektu, tj. wynagrodzen z tytutu umdw o prace pracownikow Beneficjenta

— koszty wsparcia uczestnikow projektu - koszt ustug rozwojowych, tj. wybieranych
samodzielnie przez Uczestnikdw z Bazy Ustug Rozwojowych (internetowego rejestru
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utworzonego i prowadzonego w systemie teleinformatycznym przez Polskg Agencje
Rozwoju Przedsiebiorczosci - rejestru podmiotéw zapewniajgcych nalezyte swiadczenie
ustug rozwojowych, wspoétfinansowanych ze srodkéw publicznych),
w zakresie ktérych nie majg zastosowania przepisy Ustawy Prawo zamdwien publicznych oraz
zasada konkurencyjnosci.

1.3 zadeklarowane wydatki — w szczegélnosci objete badaniem pogtebionym na prébie 35
elementdw - sg zgodne z zasadami ochrony srodowiska.

Projekt jest realizowany ze wsparciem finansowym z Europejskiego Funduszu Spotecznego —
EFS+ i obejmuje dziatania zwigzane wytgcznie z jego celem, tj. eliminowaniem barier
finansowych i merytorycznych we wzmacnianiu potencjatu edukacyjno-zawodowego
dorostych kobiet i mezczyzn, ktérzy chca z wiasnej inicjatywy nabywac /podnosi¢ swoje
umiejetnosci, kwalifikacje, kompetencje (U/K/K).

Uwzgledniajgc specyfike Projektu, przedmiotowa operacja (i jej wydatki) nie jest zaliczana do
przedsiewzie¢ mogacych zawsze znaczaco lub potencjalnie znaczaco oddziatywaé na
srodowisko, wymienionych w:

— Zatgczniku nr |i Il do Dyrektywy Parlamentu Europejskiego i Rady nr 2011/92/UE z dnia 13
grudnia 2011r.77;

— Rozporzadzeniu Rady Ministrow z dnia 10 wrzesnia 2019r. w sprawie przedsiewziec
mogacych znaczgco oddziatywaé na srodowisko??,

Pomimo, ze Projekt nie ma charakteru infrastrukturalnego, wykazano jego zgodno$¢ z zasada
zrobwnowazonego rozwoju (tj. srodowiskowym kryterium wyboru w naborze dla Dziatania
FESL.06.06), w kontekscie codziennego funkcjonowania Zespotu Projektowego oraz
prowadzenia dziatan wspierajacych i animacyjnych w ramach Projektu, tj.: drukowanie i
kopiowanie dokumentéw obustronne w trybie oszczednym i na papierze z recyclingu,
stosowanie elektronicznego obiegu dokumentéw, segregacje odpaddéw, ograniczenie
nadmiernego zuzycia wody/energii elektrycznej.

W kontekscie dziatan zwigzanych z podnoszeniem przez Uczestnikdw Projektu U/K/K,
wspieranie idei zrdwnowazonego rozwoju zostato odzwierciedlone we wskaznikach: produktu
Liczba 0sdb objetych wsparciem w zakresie umiejetnosci "zielonych" oraz rezultatu Liczba
0s0b, ktore uzyskaty zielone kwalifikacje po opuszczeniu programu. Na poziomie WoP-006, w
tym proby 31 wydatkéw zw. z Uczestnikami Projektu potwierdzono realizacje ustug
rozwojowych wptywajgcych na osiggniecie ww. wskaznika rezultatu (vide opis w pkt B.3 nin.
Podsumowania ustalen).

1.4 zadeklarowane wydatki - w szczegolnosci objete badaniem pogtebionym na prébie —
nie sg objete zasadami dotyczacymi pomocy publiczne;j.

Na podstawie przeprowadzonego testu pomocy publicznej potwierdzono, ze zgodnie z SzOP
w czesci dot. Dziatania FESL.06.06, dofinansowanie udzielone w ramach Projektu nie stanowi
niezgodnej z rynkiem wewnetrznym pomocy panstwa. W szczegdlnosci wykluczono, ze
dofinansowanie to zostato przyznane przedsiebiorstwu. Beneficjent w tym Projekcie petni role
Operatora, ktéry udziela dofinansowania Uczestnikom Projektu. Uczestnicy, w ramach PSF,

17 Dyrektywa Parlamentu Europejskiego i Rady nr 2011/92/UE z dnia 13 grudnia 2011r. w sprawie oceny skutkéw wywieranych przez
niektore przedsiewziecia publiczne i prywatne na srodowisko (tekst jednolity: Dz. U. L.26 z 28.1.2012, str.1 ze zm.)

18 Dz.U.20219.1839 ze zm.

ROZPORZADZENIE KOMISJI (UE) 2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii
Europejskiej do pomocy de minimis (Dz.U. Lz 15.12.2023)
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samodzielnie dokonujg wyboru ustug (z mozliwoscig dofinansowania), z dostepnej oferty
Dostawcow Ustug zarejestrowanych w BUR. Beneficjent jest podmiotem wpisanym do rejestru
przedsiebiorcow oraz rejestru stowarzyszen w KRS. Natomiast, w zwigzku z zakresem
i przedmiotem Projektu, nie oferuje i nie bedzie oferowat on zadnych towardéw i ustug.
Jedynymi Swiadczacymi ustugi na rzecz Projektu sg Dostawcy Ustug Rozwojowych,
zarejestrowani w BUR. BUR to rejestr ogélnodostepny, oferujgcy ustugi szkoleniowe i doradcze
z europejskim dofinansowaniem, ktdrego administratorem jest Polska Agencja Rozwoju
Przedsiebiorczosci.

W toku audytu, w zakresie Uczestnikéw i UR, ktére zostaty wytypowane do badania
pogtebionego na podstawie préby w prébie wydatkéw z WoP-006 ustalono, ze

—rekrutacja do Projektu byta otwarta dla wszystkich zainteresowanych;

—udziat w UR wynikat z wiasnej inicjatywy Uczestnika, miat miejsce poza godzinamii miejscem
pracy Uczestnika;

—UR nie obejmowaty obowigzkowych szkolen, wynikajacych z przepiséw prawa;
—Uczestnikami Projektu nie byli: =przedsiebiorcy (w rozumieniu art. 4 ust. 1-2 ustawy Prawo
przedsiebiorcédw?®); =pracownicy Operatora lub pracownicy Dostawcy UR lub osoby
powigzane z nimi kapitatowo lub osobowo.

Uwzgledniajagc powyisze, wykluczono wystgpienie niezgodnej z rynkiem wewnetrznym
pomocy panstwa lub przyznawanej z zasobdéw publicznych na 2. poziomie (tzw. pomocy
posredniej).

Na podstawie danych z SUDOP ustalono, ze Projekt nie zostat objety pomocg de minimis?°.

1.5 Beneficjent wywigzuje sie z obowigzkéw w zakresie informacji i promocji.

Wypetniajagc wymogi okresSlone w §26 UoD, poinformowano opinie publiczng o fakcie

otrzymania dofinansowania na realizacje Projektu ze $Srodkéw UE, w szczegdlnosci poprzez:

— strony internetowe Projektu i Beneficjenta oraz profil BCP w mediach spotecznos$ciowych
BCP — informacje o Projekcie realizowanym w ramach Dziatania FESL.06.06, ze srodkow
EFS+ ze zdefiniowang Grupg docelowg, celami i dziataniami kwalifikujgcymi sie do wsparcia;

— tablice i plakaty informacyjne Projektu oraz identyfikujgce lokalizacje Stacjonarnego BOK,
umieszczone w siedzibie Beneficjenta (zweryfikowane w ramach ogledzin w dniu
24.09.2026r.);

— materiaty i dokumenty rekrutacyjne/realizacyjne wsparcia kierowanego do Uczestnikow
projektu.

Zakres informacji oraz zastosowane w tych formach przekazu elementy promocyjne spetniaja

warunki okre$lone w ww. §26 UoD w powigzaniu z Rozporzadzeniem ogdlnym, w

szczegolnosci Zatgcznikiem IX tego Rozporzadzenia, Podrecznikiem wnioskodawcy i

beneficjenta Funduszy Europejskich na lata 2021-2027 w zakresie informacji i promoc;ji?! oraz

Zasadami wdrazania projektéw z zakresu Ksztatcenia Oséb Dorostych w FESL 2021-2027 (KOD

FESL 2021-2027).

IP FESL nie stwierdzita uchybien w wypetnianiu przez Beneficjenta obowigzkéw wynikajgcych
zart. 47 lub art. 50 ust. 1i 2 Rozporzadzenia ogdlnego i zwigzku z tym nie zastosowata korekty
w wysokosci do maksymalnie 3% wartosci dofinansowania (zgodnie z zat. nr 3 do UoD).

19 Ustawa z dnia 6 marca 2018r. Prawo przedsiebiorcéw (Dz.U.2018.646 ze zm.)

20 wynikajgca z obowigzujgcego na

2ly.2 - obowigzujg od 05.01.2024r. do 23.03.2025r. (tj. na dzier zawarcia UoD) oraz v.3 - obowigzujg od 24.03.2025r. (tj. obowigzujgca w
okresie sprawozdawczym WoP-006)

2401-1CE.521.42.2026.8 Strona 24z 30



Podsumowanie ustaleri dokonanych w Projekcie nr FESL.06.06-1P.02-07F0/23
,Umiejetnosci - Kompetencje - Kwalifikacje —

wsparcie rozwojowe 0s6b dorostych z terenu subregionu potudniowego”

w ramach prowadzonego audytu operacji FESL 2021-2027

1.6 badany Projekt i zadeklarowane wydatki (w szczegélnosci objete badaniem
pogtebionym na prébie 35 elementéow) s3 zgodne z zasadami réwnosci szans i
niedyskryminacji oraz rGwnosci kobiet i mezczyzn, przy poszanowaniu praw okreslonych w
Karcie Praw Podstawowych i Konwencji o Prawach Oséb Niepetnosprawnych.

Zasady polityki spoteczenstwa informacyjnego oraz polityki zatrudnienia nie maja
zastosowania w Projekcie.

W szczegdlnosci ustalono, ze zatozenia realizacji i wdrozenia Projektu gwarantujg zachowanie
zasad horyzontalnych, o ktédrych mowa w przepisach art. 9 Rozporzadzenia ogdlnego:

a) zasady rownosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla oséb z
niepetnosprawnosciami — w Projekcie zapewniono otwarty dostep (w ramach ogtaszanych
rekrutacji) dla wszystkich zainteresowanych dziataniami na rzecz podnoszenia kompetenc;ji i
kwalifikacji oséb dorostych — pod warunkiem spetniania warunkéw kwalifikowalnosci
Uczestnika (zwigzanych z faktem zamieszkania / pracy na terenie subregionu potudniowego
wojewodztwa $lgskiego oraz zgodnosci z Grupg Docelows). Zgodnie z zatozeniami Projektu
wsparcie uzyskaty osoby najczesciej marginalizowane z uwagi na okreslone cechy — np. osoby
starsze (55+), niepetnosprawne lub bezrobotne. Projekt spetnia wtasciwe - ze wzgledu na
zakres przedmiotowy - zatozenia powszechnej dostepnosci [wynikajgce z zat. nr 2 (Standardy
dostepnosci dla polityki spdjnosci 2021-2027) do Wytycznych zasad réwnosciowych], w
ramach:

—>standardu szkoleniowego — w aspekcie architektonicznym i wyposazenia (w tym na
poziomie BCP - m.in. Stacjonarnego BOK, co potwierdzono w trakcie ogledzin w dniu
24.09.2026r. — budynek dostosowany do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami: posiada
wejscie na poziomie terenu, winde, miejsce parkingowe i przystosowang toalete. Korytarze sg
szerokie i nie majg wystajacych gablot i elementéw. BCP dysponuje petlg indukcyjna.),
potencjatu kadrowego, jakosci ustug,

—>standardu informacyjno-promocyjnego — w oparciu o przeglad stron internetowych BCP i
Projektu oraz profilu BCP na FB, potwierdzono ze tresci tam opublikowane nie zawierajg
elementéw dyskryminujacych, osmieszajgcych lub utrwalajgcych stereotypy zw. z
niepetnosprawnoscia lub innymi przestankami wskazanymi w art. 21 KPP;

—>standardu cyfrowego — w oparciu o przeglad ww. stron internetowych i profilu na FB
potwierdzono, ze podane tam informacje sg czytelne, w szczegdlnosci zawierajg czcionki
bezszeryfowe oraz przejrzysty tekst. Ponadto strony internetowe spetniajg warunki
dostepnosci, w tym standardy WCAG - zweryfikowane w ramach narzedzi informatycznych:
Accessibility Checker for Websites oraz Friendlycaptcha. Kazda z tych stron ma w boczne,
rozwijalne menu dot. kontrastu, powiekszenia tekstu, skali szarosci, jasnosci lub czytelnosci
czcionki;

b)  zasady rownosci kobiet i mezczyzn - Projekt wspiera promowanie rownosci kobiet i
mezczyzn, w szczegolnosci poprzez przyjecie w nim ilosciowego podziatu Uczestnikéw Kobiet
(K)—52 % i Mezczyzn (M) —48%, z zastrzezeniem i z w zakresie Uczestnikdw (Grupy Docelowej)
najbardziej istotne bedg kwestie jakosciowe, a nie iloSciowe. Rdwnoscig szans bedzie takze
zapewnienie uczestnictwa tych grup oséb, ktdre potrzebujg dodatkowego wsparcia lub
napotykajg bariery z uwagi na pte¢, tamanie stereotypdw kompetencyjnych oraz niwelowanie
deficytu checi do rozwoju U/K/K. W Projekcie zastosowano réwnosciowe podejscie do
zarzadzania, m.in. poprzez: rekrutacje do Zespotu projektowego oparta o doswiadczenie
zawodowe lub wyksztatcenie (bez dyskryminacji ze wzgledu na pte¢, wiek czy
niepetnosprawnos¢); zapewnienie przeszkolenia pracownikéw z zakresu tematyki réwnosci
szans i niedyskryminacji oraz réwnosci szans kobiet i mezczyzn; organizacje pracy, ktora
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umozliwia godzenie zycia zawodowego z prywatnym; réwnos$¢ ptac Kobiet i Mezczyzn
wykonujgcych zblizone zadania w Projekcie oraz poréwnywalne z innymi pokrewnymi w
Stowarzyszeniu.

Wskazniki (produktu i rezultatu) zaplanowane w ramach Projektu zostaty podane w podziale
na pteé, tj. sg adekwatne do przedmiotu oraz celu Projektu i odzwierciedlajg zasady réwnosci
szans i niedyskryminacji oraz réwnosci kobiet i mezczyzn.

W ramach odrebnego projektu SIFTA (Social Inclusive Financial Technical Assistance), BCP
miato zorganizowane 2 szkolenia dla swoich pracownikéw w lipcu 2024r. Szkolenie te byty
poswiecone zagadnieniom: dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnoscia oraz zasadom
rownosci kobiet i mezczyzn, rdwnosci szans i niedyskryminacji. Omdéwiono na nich réwniez
praktyczne aspekty zwigzane z zapewnieniem przestrzegania ww. zasad;

c) zgodnosci Projektu z m.in. z: KPP oraz KPON — na poziomie programowym dotyczacym
Dziatania FESL.06.06, w tym naboru nr FESL.06.06-1P.02-079/23 wskazano na obowigzek
zgodnosci z KPP i KPON kazdego projektu w zakresie odnoszgcym sie do sposobu jego realizacji
i zakresu. Na etapie wyboru przedmiotowego Projektu do dofinansowania, IP FESL
potwierdzita takg zgodnos¢, bez analizy konkretnych praw i wolnosci okreslonych przede
wszystkim w KPP, ktore sg powigzane ze wsparciem planowanym do realizacji w danym
Dziataniu. Ogdlne zapisy dot. obowigzkéw Beneficjenta w tym zakresie zostaty uwzglednione
takze w UoD. Natomiast zgodnie z UoD, wymagane jest aby Beneficjent realizowat Projekt wg
zatwierdzonego wniosku o dofinansowanie (§2 ust. 1), a tam w czesci B.7.1 wykazane zostaty
konkretne przepisy KPP, ktore sg powigzane z dziataniami przewidzianymi w Projekcie (art. 21
Niedyskryminacja, art. 14 Prawo do nauki, art. 23 Rdwnos¢ kobiet i mezczyzn, art. 15 Wolnos¢
wyboru i prawo do podejmowania pracy, art. 8 Ochrona danych osobowych).

Projekt wpisuje sie w postanowienie KPON, zapewniajgc mozliwo$¢ petnego i réwnego
uczestnictwa o0sdb z niepetnosprawnoscig w jego dziataniach — w zakresie korzystania ze
wsparcia zespotu Projektowego, jak réwniez ustug rozwojowych. Projekt zapewnienia
udogodnienia zwigzane ze specyficznymi potrzebami oséb z niepetnosprawnoscig —w ramach
mozliwosci wtasnych BCP oraz w ramach mechanizmu racjonalnych usprawnien (MRU) — jesli
bedzie taka potrzeba.

W ramach weryfikacji przeprowadzonej na probie wydatkdéw, nie stwierdzono dziatan
Beneficjenta naruszajgcych przepisy KPP, KPON lub postanowienia Wytycznych dotyczgcych
realizacji zasad réwnosciowych. W Projekcie nie przewidziano wydatkéw na MRU. Na etapie
WoP-006, w tym proby wydatkow bezposrednich, réwniez nie wystgpity koszty wdrazania ww.
mechanizmu.

Przewidziane w Projekcie cele i zadania oraz wynikajgce z nich produkty i rezultaty nie odnosza
sie do: = strategicznych dziatan polityki spoteczernstwa informacyjnego (m.in.
ukierunkowanych na budowe infrastruktury szerokopasmowej, rozwdéj e-administracji); =
polityki zatrudnienia (brak bezposredniego wptywu na wielkosci zatrudnienia lub powstanie
nowych miejsc pracy).

2 Wydatki zadeklarowane Komisji Europejskiej (KE), objete badaniem pogtebionym na
probie, odpowiadajg zapisom ksiegowym i wymagana dokumentacja potwierdzajaca
dowodzi, ze sciezka audytu jest zgodna z art. 69 ust. 6 Rozporzadzenia nr 2021/1060 i
Zatacznikiem XIIl do Rozporzadzenia nr 2021/1060.

W szczegdlnosci ustalono, ze:
a)  Beneficjent jest w posiadaniu dokumentdw dot. proby wydatkéw bezposrednich z WoP-
006 (w toku audytu przekazat ich wersje elektroniczne lub elektronicznie odwzorowane);
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b)  wydatki z préby, zadeklarowane w badanym wniosku o ptatno$¢, zostaty rzeczywiscie
poniesione —w tym wyptacone w ramach wsparcia dla Uczestnikdw - przez Beneficjenta, ktory
zostat wymieniony w Umowie o dofinansowanie Projektu;

c) wartosci wydatkow z préby, przedstawione w WoP-006, sg zgodne z dokumentami
zrédtowymi (listy ptac, faktury z UR, potwierdzenia zaptat);

d)  wydatki z préby zostaty faktycznie poniesione i zaksiegowane w ewidencji Beneficjenta,
w sposob umozliwiajacy ich identyfikacje;

e)  wydatki z préby, zostaty zaliczone w catosci do Projektu;

f) Beneficjent nie zostat zobowigzany do zastosowania scisle okreslonych zasad opisywania
dokumentéw potwierdzajgcych poniesienie wydatkéw bezposrednich. Natomiast w toku
audytu potwierdzono, ze wydatki bezposrednie z PwP zostaty opisane w sposéb pozwalajgcy
na jednoznaczne przyporzgdkowanie ich wyfgcznie do Projektu;

g)  wydatki posrednie zostaty rozliczone w Projekcie zgodnie z zasadami dot. metod
uproszczonych, wynikajgcych z UoD w powigzaniu z postanowieniami Wytycznych
dotyczacych kwalifikowalnosci wydatkéw na lata 2021-2027 oraz przepisami Rozporzgdzenia
ogodlnego;

h)  zapisy ksiegowe dotyczgce kwot wykazanych przez Beneficienta w WoP-006 i
zatwierdzonych przez IP FESL, zostaty ujete w systemie elektronicznym CST2021 (aplikacja
SL2021)?2 oraz w systemie ksiegowym IP FESL;

i) zachowana zostata Sciezka audytu, tj. spetniono warunki w zakresie dostepu oraz
przechowywania dokumentacji [wtasciwej dla dotacji w formach okreslonych w art. 53 ust. 1
lit. a)—e) Rozporzadzenia ogdlnego, o ktérej mowa w zatgczniku Xlll do Rozporzadzenia
ogoblnego] dotyczgcej badanego Projektu, zgodnie z art. 82 Rozporzadzenia ogdlnego i w
zakresie adekwatnym do osiggnietego juz w WoP-006 etapu realizacji. W trakcie ogledzin w
dniu 24.09.2026r. potwierdzono, ze Beneficjent przechowuje, w szczegdlnosci, dokumentacje
zw. z Uczestnikami i realizowanymi przez nich ustugami rozwojowymi w metalowych szafach,
zamykanych na klucz, tj. w sposéb zapewniajacy poufnosc i bezpieczenstwo.

3 W zakresie, czy w przypadku wydatkow zadeklarowanych KE, w tym z préby objetej
badaniem pogtebionym [ustalonych zgodnie z art. 53 ust. 1 oraz art. 74 ust 1 lit. a)
Rozporzadzenia nr 2021/1060], dofinansowane produkty i ustugi zostaty dostarczone,
produkty i rezultaty stanowigce podstawe ptatnosci na rzecz beneficjenta zostaty
zrealizowane, a dane dotyczace uczestnikow lub inne zapisy zwigzane z produktami i
rezultatami sg spdjne z informacjami przedtozonymi KE — ustalono, ze:

a)  WoP-006, w tym préba objeta badaniem pogtebionym, obejmuje koszty bezposrednie i
posrednie w zakresie, ktérych majg zastosowanie ww. przepisy. Beneficjent wnioskowat o
rozliczenie poniesionych kosztow kwalifikowanych w ramach wyptaconych transz
dofinansowania (vide opis w pkt B.4 nin. Podsumowania);

b)  zgodnie z postanowieniami §3 ust. 1 pkt 1) i pkt 2) UoD, Beneficjent zostat zobowigzany
do monitorowania i osiggniecia wskaznikéw produktu i rezultatu zaktadanych w Projekcie.
Wskazniki okreslone w Projekcie (wg WoD) i wykazane w WoP-006 wynikajg bezposrednio z
zakresu rzeczowego Projektu zwigzanego z ustugami rozwojowymi, z ktoérych korzystaja

22 zgodnie z Podrozdziatem 2.1 Wytycznych dotyczacych warunkdw gromadzenia i przekazywania danych w postaci elektronicznej na lata
2021-2027 [MFiPR/2021-2027/11(1), 25 stycznia 2023r.], CST2021 wspiera realizacje funkcji 1Z, o ktérych mowa w art. 72 ust 1 pkt e)
Rozporzadzenia ogdlnego, tj.: rejestrowania i przechowywania w formie elektronicznej danych dotyczacych kazdej operacji, niezbednych do
monitorowania, ewaluacji, zarzadzania finansowego, weryfikacji i audytéw, zgodnie z zatacznikiem XVII do Rozporzadzenia ogdlnego. W
ww. zatgczniku XVII do Rozporzgdzenia ogdlnego okreslono, ze jednym z obowigzkowych elementéw ktoére nalezy rejestrowaé w formie
elektronicznej - z uwagi na wykonywanie przez kazda 1Z (w tym IZ FESL) zadania w zakresie ksiegowania wydatkéw - sa dane finansowe z
wnioskow o ptatnos¢ sktadanych przez beneficjentdw.
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Uczestnicy oraz zostaty wymienione m.in. w SzOP dla Dziatania FESL.06.06. Z uwagi na objecie

badaniem audytowym PwP wydatkéw bezposrednich, w tym 31 zwigzanych z Uczestnikami i

zrealizowanymi przez nich formami wsparcia, weryfikacje ilosciowg wskaznikéw produktu i

rezultatu osiggnietych w okresie sprawozdawczym WoP-006 oparto na zestawieniach

Beneficjenta. W zestawieniach tych, w podziale na poszczegdlne wskazniki, wykazani zostali

konkretni Uczestnicy (identyfikacja wg imienia, nazwiska i numeru Pesel). Potwierdzono, ze

zadeklarowane w WoP-006, w ramach wskaznikéw, liczby - ogétem oraz wg pftci - Uczestnikow
sg zgodne z ww. zestawieniami Beneficjenta.

W zakresie ww. préoby 31 wydatkéw dot. ustug rozwojowych, Uczestnicy projektu, ktorzy brali

w nich udziat zostali zaprezentowani w poszczegdlnych wskaznikach, zgodnie z metodyka

pomiaru, tj. w ramach wskaznikéw:

— produktu (zasada jednokrotnosci ujecia Uczestnika we wskazniku produktu, niezaleznie od
liczby ustug rozwojowych z ktérych korzystat): = Liczba oséb bezrobotnych, w tym
dtugotrwale bezrobotnych, objetych wsparciem w programie (2K — poz. 32 i 35 Tab.1); =
Liczba osdb pracujgcych, tgcznie z prowadzgcymi dziatalno$¢ na wiasny rachunek?3,
objetych wsparciem w programie (1K — poz. 28 Tab.1); = Liczba oséb w wieku 18-29 lat
objetych wsparciem w programie (2K —poz. 2835 Tab.1); = Liczba oséb dorostych objetych
ustugami rozwojowymi (2K — poz. 28, 32 i 35 Tab.1);

— rezultatu: = Liczba osdb, ktére uzyskaty kwalifikacje po opuszczeniu programu (15K oraz
14M; bez poz. 14 i 17 Tab.1); = Liczba osdb, ktére uzyskaty zielone kwalifikacje po
opuszczeniu programu?* (2M —poz. 1721 Tab.1); = Liczba 0sdb, ktére uzyskaty kwalifikacje
cyfrowe po opuszczeniu programu (2M — poz. 1721 Tab.1)?°. Uczestnicy z poz. 14 i 17 Tab.
1 (2K) zostali wykazani w ramach wskaznika rezultatu ,Liczba oséb, ktére uzyskaty
kwalifikacje po opuszczeniu programu” w kolejnym okresie sprawozdawczym;

c) zgodnie z postanowieniami §21 ust. 1 pkt 3) i ust. 3 UoD — IP FESL zastosuje regute

proporcjonalnosci, wedtug stanu na zakonczenie projektu - tj. przed zatwierdzeniem

kornicowego wniosku o ptatnos¢, w przypadku nieosiggniecia celu projektu (wyrazonego
wskaznikami produktu lub rezultatu). Na etapie WoP-006, ktéry nie jest wnioskiem
korncowym, reguta ta nie ma zastosowania;

d) przedstawione w CST2021 - w systemie informatycznym stuzgcym do gromadzenia

danych, na podstawie ktdrych przekazywane sg informacje do KE - poziomy osiggniecia ww.

wskaznikdw sg spdjne i zgodne z informacjami zawartymi w WoP-006 i dokumentacja
wspierajacg dot. ustug rozwojowych, w ktdrych Uczestniczyty osoby objete PwP;

e) Sciezka audytu zostata zachowana z uwagi na to, iz dane dotyczace wskaznikow

produktu i rezultatu ujete w WoP-006 i CST2021 s3 zgodne z zatozonymi w Projekcie celami i

zadaniami.

23 zgodnie z zatozeniami Projektu, osoby prowadzace dziatalno$¢ na wiasny rachunek nie moga by¢ Uczestnikami (w celu wykluczenia
mozliwosci wystgpienia pomocy publicznej na 2. poziomie)

24 ujete osoby, ktdre skorzystaty z mozliwosci realizacji ustug rozwojowych w ramach Projektu i osiggnety rezultat zgodnie z zapisami
wskaznika Liczba oséb ktére uzyskaty kwalifikacje po opuszczeniu programu — przy zatozeniu, ze kompetencje / kwalifikacje dotyczyty
zielonej gospodarki. Osoby te stanowig czes$¢ osdb wykazanych we wskazniku "Liczba 0sdb, ktdre uzyskaty kwalifikacje po opuszczeniu
programu"—a mozliwos¢ ich wykazania wynika z charakteru wsparcia — nakierowanego na wsparcie w zakresie uzyskania zielonych
umiejetnosci / kwalifikacji / kompetencji

2 jak wyzej tylko charakter wsparcia nakierowany jest na wsparcie w zakresie uzyskania cyfrowych U/K/K
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4. Wktad publiczny zostat wyptacony Beneficjentowi zgodnie z art. 74 ust. 1 lit. b)
Rozporzadzenia nr 2021/1060 (art. 69 ust. 6 Rozporzadzenia nr 2021/1060 - Zatacznik
Xii).

W szczegdlnosci ustalono, ze:

a)  WoP-006 to wniosek rozliczajacy zaliczke, sprawozdawczy (za okres 01.07-30.09.2025r.)
i zaliczkowy, ktéry zostat przekazany do IP FESL: v. 1 w dniu 14.10.2025r. (tj. z zachowaniem
terminu o ktérym mowa w §12 ust. 1 UoD — wykluczajgcym koniecznos¢ naliczenia odsetek)
oraz po poprawie v.2 w dniu 18.11.2025r.;

b) w WOoP-006 wykazane zostaty:

—wydatki kwalifikowane w tgcznej kwocie 1.076.351,93 zf,

—rozliczenie srodkow z transz dofinansowania w fgcznej kwocie 1.011.645,94 zt, w tym TO2 w
wys. 582.071,12 zt oraz TO3 w wys. 429.574,82 zt,

—whnioskowana transza dofinansowania T04 w wys. 1.300.000,00 zt;

c) IP FESL zatwierdzita WoP-006 w dniu 01.12.2025r. Natomiast transza dofinansowania
TO4 zostata przekazana na wyodrebniony rachunek bankowy Projektu (wskazany w §9 ust. 4
UoD) W dniu 26.11.2025r., w podziale na srodku z UE/EFS+:
1.163.157,89 zt i srodki z budzetu panstwa: 136.842,11 zt. (po potwierdzeniu przez IP FESL w
dniu 14.11.2025r. spetnienia przestanek dla wyptaty transzy). Na podstawie danych z CST2021,
dokumentéw dot. przekazania oraz zwrotu srodkéw dofinansowania ustalono, ze BCP w WoP-
006 byto uprawnione do wnioskowania o kolejng transze dofinansowania w wys.
1.300.000,00 zt, z uwagi na:

—rozliczenie tym WoP ponad 70% tgcznej kwoty juz otrzymanych transz dofinansowania;
—zatwierdzenie przez IP FESL wszystkich WoP poprzedzajgcych WoP-006;

d)  ww. kwota transzy T04, o ktérg Beneficjent wnioskowat w WoP-006, zostata wyptacona
w terminie, ktory nie przekroczyt 80 dni od dnia przedtozenia tego WoP do IP FESL, tj. w
terminie wynikajgcym z przepisdw art. 74 ust. 1 lit. b) Rozporzadzenia ogdélnego. W przypadku
transzy T02 i T03, z ktdrych zostaty dofinansowane wydatki z WoP-006, réwniez potwierdzono,
ze ich wypfaty miaty miejsce z zachowaniem tego terminu;

e) nie wystgpity rozbieznosci miedzy kwotg zatwierdzong do wypfaty a kwota
wnioskowang przez Beneficjenta. Wyptacona kwota transzy TO4 nie zostata obcigzona
zadnymi optatami czy potrgceniami (w tym odsetkami za nieterminowe rozliczenie zaliczek);
f) WoP-006 zostat wykazany w Deklaracji wydatkéw IP FESL nr FESL.IP.02-D10/25-01
(EFS+) za okres: do 31.12.2025r. Ww. Deklaracja IP FESL zostata ujeta we Wniosku o ptatnos¢
do KE nr FESL.IC.00-W04/25-00 (EFS+) za okres do: 31.01.2026r.

C) ZESTAWIENIE USTALEN

Nr wniosku o ptatnos¢ Kwota wydatkow Kwota wydatkow Kurs EUR Typ ustalenia Wskazanie
niekwalifikowalnych niekwalifikowalnych (ID - rodzaju numeru
(rzeczywistych) we (rzeczywistych) we wniosku ustalenia) ustalenia
whiosku o ptatnosé (PLN) o ptatnosé (EUR) z tabeli ponizej

FESL.06.06-1P.02-

07F0/23-006 BRAK USTALEN FINANSOWYCH

Numer ustalenia Syntetyczny opis ustalenia finansowego

BRAK USTALEN FINANSOWYCH
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Zespot audytowy:

1. Joanna lJarzyna
2. Bozena Sossna

Z upowaznienia Dyrektora
Izby Administracji Skarbowej
w Katowicach

Naczelnik Wydziatu ICE
w Izbie Administracji Skarbowej Katowicach
Ewa Gerlach

/podpisano kwalifikowanym
podpisem elektronicznym/

2401-1CE.521.42.2026.8 Strona 30z 30



		2026-09-28T14:14:37+0200




